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RESULTADOS PLANTEADOS PARA LA 
GESTIÓN 2022

Oferta de 
préstamos

Hasta 19 Colocaciones de 
préstamos a las 

cooperativas mineras 

Socialización  sobre 
otorgación de préstamos a 
nivel nacional hasta 147

cooperativas mineras

Resultado

Contratos de Préstamos
May/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Préstamo/Dirección de 

Asuntos Jurídicos

Reportes de asistencia e 
informes técnicos

Abr/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Préstamo/ Área de 

Comunicación Institucional

Unidad 
Organizacional 
Responsable

Forma de Verificación y 

Fechas Inicio - Conclusión

27/5/2022



RESULTADOS PLANTEADOS PARA LA 
GESTIÓN 2022

Manejo en la 
otorgación y 

recuperación de 
préstamos

Automatización y 
sistematización de las 

actividades y operaciones del 
FOFIM

Reglamento Operativo 
categorizado por tipo de sector de 
explotación minera implementado 

“Aurífero”

Hasta 19 solicitudes de 
préstamos aprobados por el 
Directorio en el corto plazo

Sistema implementado 
Fase 1: Implementación del 
registro control sistémico del 

servicio de préstamo
Abr/2022 – Ago/2022

Dirección Integral de 
Préstamo

Reglamento aprobado
Oct/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Préstamo

Resoluciones de Directorio
May/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Prestamos/Dirección de 

Asuntos Jurídicos/Dirección 
Administrativa Financiera

Resultado

Unidad 
Organizacional 
Responsable

Forma de Verificación y 

Fechas Inicio - Conclusión

27/5/2022



RESULTADOS PLANTEADOS PARA LA 
GESTIÓN 2022

Seguimiento y 
evaluación de la 

cartera de 
préstamos

4 seguimientos a la cartera 
de los préstamos 

otorgados del FOFIM

Hasta 19 supervisiones a la 
cartera de los préstamos 

otorgados del FOFIM

Informes técnicos sobre el 
comportamiento y estado de 

cartera
Abr/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Préstamo

Informes técnicos, económicos y 
financieros de verificación in situ

Abr/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Préstamo

Plan de gestión de riesgos
Sep/2022 – Dic/2022

Dirección Integral de 
Prestamos/Dirección de 

Asuntos Jurídicos/Dirección 
Administrativa Financiera

Plan de gestión de riesgos 
elaborado por el comité de 

cartera

Resultado

Unidad 
Organizacional 
Responsable

Forma de Verificación y 

Fechas Inicio - Conclusión

27/5/2022



RESULTADOS PLANTEADOS PARA LA 
GESTIÓN 2022

Gestión eficaz y 
eficiente

Al menos 3 cursos de 
capacitación especializado 
y/o actualización en áreas 

específicas

Mejorar la capacidad de 

gestión administrativa del 

FOFIM
Porcentaje de recuperación de 

préstamos (intereses corrientes)

Gasto de funcionamiento: 

Bs3.872.689

Ingresos percibidos por intereses:

Bs1.372.689

Informe de eventos realizados
May/2022 – Dic/2022

Reportes SIGEP e Informes 
financieros 

Ene/2022 – Dic/2022

Dirección Administrativa 
Financiera

Dirección Administrativa 
Financiera

Resultado
Unidad 

Organizacional 
Responsable

Forma de Verificación y 

Fechas Inicio - Conclusión

27/5/2022



ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL

Aprobada mediante: 

Resolución de Directorio 

N° 005/2021 de fecha 9/09/2021

Directorio

Dirección General Ejecutiva

Unidad de Auditoria Interna 

Dirección Integral de 
Préstamos

Dirección de Asuntos 
Jurídicos

Dirección Administrativa 
Financiera

Unidad Técnica de 
Proyectos

Unidad Financiera de 
Préstamos

27/5/2022



Cargo Puesto y N° de Servidores Públicos
(Personal Eventual)

Director General 1 Director General Ejecutivo

Jefe de Unidad - Especialista 3 Directores

Profesional
3 Responsables

5 Profesionales

Técnico 8 Técnicos

Administrativo

1 Secretaria

1 Chofer

1 Auditor Junior

1 Auxiliar Chofer

1 Abogado Junior

1 Administrativo

Auxiliar 1 Auxiliar de limpieza

Total 27 Servidores Públicos

RECURSOS HUMANOS

27/5/2022



Nro. Descripción del Área Área
Costo

Mensual

Costo 

Anual

1 Dirección General Ejecutiva – DGE Administrativa 58.754,00 705.048,00 

2 Dirección de Asunto Jurídicos – DAJ Sustantiva 32.757,00 393.084,00 

3 Dirección Administrativa Financiera – DAF Administrativa 38.929,00 467.148,00 

4 Dirección Integral de Préstamos – DIP Sustantiva 92.356,00 1.108.272,00 

Total Bs. 222.796,00 2.673.552,00 

PLANILLA PRESUPUESTARIA 
RESUMIDA DE SUELDOS Y SALARIOS 

2022 (En Bs)

27/5/2022



PRESUPUESTO DE GASTO Y RECURSOS
Grupo Descripción Grupo (GASTO) Presupuesto %
10000 Servicios Personales 3.120.303,00 9,44%

20000 Servicios no Personales 406.206,00 1,23%

30000 Materiales y Suministros 266.486,00 0,81%

40000 Activos Reales 66.500,00 0,20%

50000 Activos Financieros 28.941.560,00 87,58%

60000 Servicio de la Deuda Publica y Disminución de otros Pasivos 233.148,00 0,71%

80000 Impuestos, Regalías y Tasas 13.194,00 0,04%

Total 33.047.397,00 100%

Rubro Descripción Rubro (RECURSOS) Fte. y Org. Ppto. Vigente

16000 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad 20 – 230 1.372.689

23000 Transferencias de Capital 42 – 230 2.000.000

32000 Recuperación de Préstamos de Corto Plazo 20 – 230 6.941.560

35000 Disminución y Cobro de Otros Activos Financieros 20 – 230 22.500.000

39000 Incremento de Otros Pasivos y Aportes de Capital 20 – 230 233.148

Total 33.047.397,0027/5/2022



CAPACITACIONES PROGRAMADAS

Área Tema Posible de Capacitación
Presupuesto

en Bs

Minería y 

Geología

“Descripción de métodos de explotación, fases 

operativas del proyecto y tipos de yacimiento, 

mineralización, muestreo y reservas”

1.500,00

Metalurgia
“Proceso metalúrgico, alimentación, capacidad de la 

planta metalúrgica”
1.500,00

Económico
“Análisis económico, flujos de caja e indicadores de 

evaluación”
1.500,00

Administrativa

Otros cursos para el área administrativa según 

Detección de Necesidades de Capacitación (DNC) y 

Plan Anual de Capacitación (PAC)

2.500,00

Total 7.000,0027/5/2022



PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES

Objeto de Contratación
Forma de

contratar

Mes Estimado 

de la 

Publicación

Precio 

Referencial 

en Bs

Adquisición de Papel y Material de 

Escritorio para el FOFIM

Contratación 

Menor
Abril 44.000,00

Adquisición de Servidor Rackeable para 

Data Center del FOFIM

Contratación 

Menor
Mayo 49.000,00

Total 93.000,00
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DESCRIPCIÓN Y CANTIDAD DE AUDITORIAS 
PROGRAMADAS PARA EL 2022

Descripción de auditorias programadas Cantidad

• Auditoría de confiabilidad de registros y Estados Financieros del FOFIM gestión 2021 1

• Auditoría de confiabilidad de los registros contables del FOFIM de la gestión 2022.
(junio 2022)

1

• Auditoría de confiabilidad de los registros contables del FOFIM de la gestión 2022.
(corte noviembre 2022)

1

• Auditoría operacional a la DIP por el periodo comprendido de enero a sept/2022 1
• Revisión Anual del cumplimiento del "Procedimiento para el control oportuno de las

Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas en el FOFIM.
1

• Revisión del cumplimiento del procedimiento para evitar la Doble Percepción en el
FOFIM.

1

• Auditoria especial a la adquisición de un “Sistema de administración y control de la
cartera crediticia del Fondo de Financiamiento para la Minería”.

1

• Auditorias no programadas de acuerdo a requerimiento o en función a evaluación de 

riesgos.
1

Total 8
27/5/2022



SERVICIOS

BENEFICIARIOS

Servicio No Bancarios de 
Otorgación de Préstamos

Modalidades, Condiciones, 

Requisitos, Refinanciamiento y
Reprogramación 

Asistencia Técnico 
Administrativa 

Seguimiento y Supervisión Técnico 
Administrativa

Sector Minero 
Cooperativista

1. Mejora de sistemas de explotación, 
concentración y comercialización de 
minerales.

2. Proyectos de construcción o compra de 
plantas de concentración de minerales.

3. Compra de maquinaria o equipo pesado.
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Gracias…
27/5/2022


