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De mi consideración:
En un un encuentro entre las autoridades de las entidades públicas, el control social y
la sociedad civil, se brinda información sobre la misión, visión, objetivos estratégicos,
planificación anual institucional y presupuesto inicial fundamentalmente y se priorizan
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1.2.1 Misión

1.2.1         Misión

Optimizar el financiamiento de la cadena productiva del sector cooperativo minero
mediante la otorgación de préstamos y asistencia técnico administrativa para la
satisfacción de sus necesidades de financiamiento y el Vivir Bien.

1.2.2 Visión

Ser una entidad que dispone de soluciones de financiamiento por tipo de explotación
para optimizar la cadena productiva minera cooperativizada con asistencia técnica y
contar con personal capacitado y comprometido con el desarrollo del sector.

1.2.3 Objetivos Estratégicos Institucionales

Incrementar la tasa de préstamos (en Bs.) del 64,43% al 2025, para promover la
actividad minera cooperativizada para toda la cadena productiva a nivel nacional.

1.2.4 Enfoque Político

los resultados específicos de la gestión pública institucional a los que se hará
seguimiento en la rendición pública de cuentas.

1. MARCO INSTITUCIONAL
1.1 Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025
SIN DATOS

1.2 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025:
Nuestra entidad de acuerdo a sus atribuciones y competencias, tiene las siguientes
declaraciones fundamentales que delinean nuestro propósito, objetivos y aspiraciones a
largo plazo:

1.3 Otro Plan Institucional
SIN DATOS

2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES
Plan Operativo Anual y Presupuesto
Presupuesto de recursos inicial asignado
Bs 25.559.823,00

 SIGEP_POA Y PRES.pdf
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3. PERSONAL 
Conforme a normativa se detalla a continuación la cantidad de personal dependiente de
esta Entidad Estatal, con los documentos que la respaldan:

3.1 Personal
Cantidad de personal de planta (ITEM)
0

Cantidad de personal eventual
26

Cantidad de consultorias en linea
0

Cantidad de consultorias por producto
0

Total de Personal
26

3.2 Cantidad de Personal por categoría según el Sistema
de Administración Personal
Superior 0

Ejecutivo 1

Operativo 26

 ESCALA SALARIAL.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1744325018477.pdf

3.3 Plan Anual de Capacitaciones (internas del personal)
Presupuesto Asignado
Bs 0,00

Cantidad de capacitaciones Programadas
4

 Plantilla.xlsx
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1744325062286.xlsx

4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
4.1 Plan Anual de Contrataciones (PAC)
Presupuesto Total Asignado Bs 72.245,00

 PAC 2025.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1744325147102.pdf

4.2 Presupuesto por Modalidad de Contratación
Modalidad de Contratación Menor Bs 282.445,00

Modalidad de Contratación Apoyo Bs 0,00
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Nacional a la Producción  y Empleo (ANPE)

Modalidad de  Contratación  por Licitación
Pública

Bs 0,00

Modalidad de Contratación por Excepción Bs 0,00

Modalidad de Contratación por Desastres
y/o Emergencias

Bs 0,00

Modalidad Contratación Directa de Bienes
y Servicios

Bs 0,00

Otras contrataciones Bs 0,00

Total 282445

5. PROYECTOS
5.1 Proyectos
SIN DATOS

6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN
La entidad gestiona y brinda los siguientes servicios, contribuyendo al desarrollo
económico y social del país de acuerdo a los siguientes datos:
1. Denominación: Ofertar préstamos de fomento a cooperativas mineras afiliadas a

fencomin

Tipo: Económico

Unidad Ejecutora: DIRECCION INTEGRAL DE PRESTAMOS

Descripción: Servicio que otorga prestamos al sector minero cooperativista,
posibilitando la optimización en la producción minera.

Población Objetivo: Servicio Público

Cantidad de beneficiarios directos: 12

Cantidad de beneficiarios indirectos:  0

Presupuesto asignado al servicio: Bs 21.300.000,00

Observaciones: El Fondo de Financiamiento para la Minería FOFIM, otorga
prestamos al sector minero cooperativista.

7. ACTIVIDADES
1. Denominación: Otorgar y ampliar la oferta de prestamos a Cooperativas Mineras

a nivel nacional al 2025
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Unidad ejecutora: Dirección Integral de Prestamos DIP

Descripción: Otorgación de prestamos de fomento y asistencia técnico
administrativa en toda la cadena productiva a favor de las cooperativas minera,
aprobando, evaluando y admitiendo las solicitudes de prestamos.

Población objetivo: Servicio Público

8. CONTROL INTERNO
8.1 Auditorías                             
En cumplimiento a la función de control interno posterior y con la finalidad de
determinar si los controles establecidos en la entidad son mantenidos adecuada y
efectivamente en todas y cada una de las Áreas Organizacionales, la Unidad de
Auditoría Interna para la presente gestión, programó actividades de auditoría, bajo el
siguiente detalle:
Cantidad de Auditorías Financieras  0

Cantidad de Auditorías de Operaciones
SAYCO 

0

Cantidad de Auditorías de Proyectos de
Inversión Pública 

0

Cantidad de Auditorías de Cumplimiento 
realizadas

2

Cantidad de Auditorías Ambientales  0

Cantidad de Auditorías de Tecnologías de
la Información y Comunicación 

0

Cantidad de Auditorías de Confiabilidad   2

Cantidad de Auditorías Otras (Opcional) 0

Total de auditorias programadas para la
gestión

4
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