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I. MARCO LEGAL
1.1. Constitucion Politica del Estado

1.2.

El Pardgrafo II del Articulo 330 de la Constitucion Politica del Estado (CPE), sefiala que el Estado a
través de su politica financiera, priorizard la demanda de servicios financieros de las cooperativas de
produccion.

El Paragrafo I del Articulo 351 de la CPE, establece que el Estado, asumira el control y la direccion
sobre la exploracion, explotacion, industrializacion, transporte y comercializacion de los recursos
naturales estratégicos a través de entidades puablicas, cooperativas o comunitarias, las que podréan a
su vez contratar a empresas privadas y constituir empresas mixtas.

El Paragrafo I del Articulo 369 de la CPE, reconoce a las sociedades cooperativas como actores
productivos de la industria minera.

El Pardgrafo IT del Articulo 370 de la CPE, dispone que el Estado promovera y fortalecera las
cooperativas mineras para que contribuyan al desarrollo econémico social del pais.

Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia

La Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia de fecha 28 de mayo de 2014, en el Inciso ¢) del Articulo
36, determina que en la estructura del sector minero estatal se tiene el nivel de entidades de fomento,
donde se encuentra comprendido el Fondo de Financiamiento para la Mineria (FOFIM).

La Ley N° 535 establece que el Directorio de FOFIM, que funcionard con caricter ad-honorem,
estard conformado por seis miembros:

- Un representante del Ministerio de Mineria y Metalurgia (MMM) en calidad de Presidente,
quien tiene voto dirimidor.

- Un representante designado por el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas en calidad de
Director.

- Un representante designado por el Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural en
calidad de Director.

- Un representante designado por el Ministerio de Planificacion del Desarrollo en calidad de
Director.

- Dos representantes de la Federacién Nacional de Cooperativas Mineras — FENCOMIN en
calidad de Directores, con derecho a un solo voto.

MARCO INSTITUCIONAL
Creacion

E1 04 de agosto de 2009 mediante el Decreto Supremo N° 0233 se crea el FOFIM, reconocido por la
Ley N° 535 de Mimeria y Metalurgia en el Paragrafo II del Articulo 91, como una entidad de derecho
publico no bancaria descentralizada bajo tuicion del Ministerio de Mineria y Metalurgia, con
personalidad Jundlca, autonomia de gestion administrativa, técnica, legal y financiera, con
patrimonio propio, cuyo objeto es otorgar préstamos de fomento y asistencia técnico administrativa
en toda la cadena productiva a favor de las cooperativas mineras, representadas por FENCOMIN.
Esta dirigido por un directorio y un director general ejecutivo.
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2.2

2.3.

La cadena productiva minera comprende las siguientes actividades: cateo, prospeccion y
exploracion; explotacion; concentracion; refinacion, fundicion y comercializacion.

Atribuciones
Para el logro de su objeto el FOFIM tendra las siguientes atribuciones:

a) Recibir recursos concedidos al FOFIM.

b) Otorgar préstamos para capital de operaciones y capital de inversiones de proyectos factibles
que contribuyan al desarrollo de las cooperativas mineras, que sean concordantes con las
politicas y estrategias nacionales de desarrollo minero.

c) Supervisar el uso adecuado de los recursos otorgados en préstamo.

d) Recuperar los préstamos otorgados.

Los criterios, modalidades, términos y condiciones bajo los cuales el FOFIM otorgara los préstamos,
serdn definidos en los reglamentos internos del FOFIM en funcién del origen y naturaleza de los
prestatarios y el tipo de programas o proyectos a ser atendidos.

Estructura Orgéinica

La Estructura Orgénico — Administrativa del Fondo de Financiamiento para la Mineria — FOFIM,
aprobada mediante Resolucion de Directorio N° 005/2021 de fecha 9 de septiembre de 2021, es la
siguiente:

SIGLAS DE LAS UNIDADES ORGANIZACIONALES

N° UNIDAD O AREA ORGANIZACIONAL SIGLA
Direccion General Ejecutiva DGE
1 Planificacion Institucional (dependiente de la DGE) PI
Transparencia Institucional (dependiente de la DGE) 7
Comunicacion Institucional (dependiente de la DGE) CI
2 Unidad de Auditoria Interna UAI
3 Direccion de Integral de Préstamos DIpP
4 Unidad Técnica de Proyecio urp
5 Unidad Financiera de Préstamos UFP
6  Direccion de Asuntos Juridicos DAJ
7 __ Direccion Administrativa Financiera DAF
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IIL.

Lirectario

Direccion General Ejecutiva

Oireceion Integral de Direccion de Asuntos Direccian Administrativa
Prestamas Juridices Financiera

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2026 - FOFIM

El Plan Operativo Anual (POA) 2026 del FOFIM, surge de la necesidad de dar cumplimiento al
articulo 14 del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO), el
cual establece la elaboracion del referido plan.

Asimismo, en su articulo 13 del RE-SPO del FOFIM establece que las Acciones de Corto Plazo del
POA, se encuentren articuladas al Plan Estratégico Institucional. Debido a que el PDES 2026-2030
se encuentra en etapa de elaboracién, al momento de formular el POA se considerd la estructura de
articulacién y las caracteristicas vigentes, referidas a ejes, metas, resultados y acciones, en el marco
de la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 y del PDES 2021-2025.

En este marco, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2026-2030 del Fondo de Financiamiento
para la Mineria (FOFIM), al encontrarse en etapa de elaboracion y debido a que atin no se cuenta con
la aprobacion del PDES y el PGDES para su adecuada articulacion, toma como referencia el punto
“4. Objetivos y Estrategias Institucionales” del PEI 2021-2025. En dicho documento se establece un
anico Objetivo Estratégico Institucional (OEI), el cual ha sido adecuado a la siguiente Accion de
Mediano Plazo 2026-2030:

“Incrementar la tasa de préstamos (en Bs.) al 38,55% al 2030, para promover la actividad minera
cooperativizada para toda la cadena productiva a nivel nacional.”

Asimismo, se programé el presupuesto con base a los requerimientos realizados por las diferentes
areas organizacionales de la entidad, contando con recursos (partidas presupuestarias de gasto) para
cada tarea y operacién que vincula a los indicadores (resultados) a ser logrados en la presente gestion;

Para el POA 2026, se aplico los formularios establecidos por la entidad, con la participacién de todas
las areas organizacionales del FOFIM, los formularios mencionados se detallan a continuacién.
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- Formulario N° 1: Matriz Plan Operativo Anual Gestién 2026.
- Formulario N° 2: Determinacién de Requerimientos por Operaciones.

Con la aplicacion de los formularios 1 y 2, la distribucion de los recursos es con base a los
requerimientos realizados por las diferentes dreas organizacionales, las cuales son las responsables y
estan a cargo de la ejecucion de las Acciones de Corto Plazo, Operaciones, Tareas y el cumplimiento
de los Resultados y ejecucion del presupuesto.

En ese marco, se siguid la siguiente metodologia para elaborar el reporte de Seguimiento y Evaluacion
del Plan Operativo Anual 2026 al mes de marzo:

- La recopilacién de resultados finales o intermedios fue realizada finalizado el mes de
marzo/2026, para consolidarlos con los resultados obtenidos.

- Sobre la base del cuadro “Alineamiento de las Acciones de Corto Plazo (ACP) a la
Planificacién Nacional e Institucional”, se relacion6 la articulacion del Objetivo Estratégico
Institucional - OEI del PEI con las ACP, donde el grado de avance de las referidas acciones
fueron objeto de medicion al mes de marzo/2026.

3.1. Alineamiento de las Acciones de Corto Plazo (ACP) a la Planificacién Nacional e Institucional

La Resolucién Bi-Ministerial N° 10 de fecha 29 de julio de 2025, que aprueba las Directrices de Formulacion
Presupuestaria gestién 2026, establece los lineamientos generales y especificos para la Formulacion y
gestion de los Presupuestos Institucionales de las entidades del sector publico para el corto y mediano plazo.

En virtud a lo expuesto en el anterior parrafo, producto de los lineamientos del Plan de Desarrollo
Econ6mico y Social PDES 2021 — 2025, aprobado mediante Ley No. 1407, de fecha 9 de noviembre de
2021y Plan Estratégico Institucional PEI 2021 —2025 del Fondo de Financiamiento para la Mineria FOFIM,
aprobado mediante Resolucién de Directorio No. 0007/2021, de fecha 31 de marzo de 2022, se presenta el
alineamiento de las Acciones de Corto Plazo a la Planificacién Nacional Institucional conforme al cuadro
que se muestra a continuacion.

Alineamiento de Las Acciones de CortoPlazo (ACP) ala Planificacidn Nacional e Institucional

— = P e

| Accion de . e
: ‘ . - cion de Corto P
Pilar Eje Meta | Resultado |  Accidn Mediano Plazo . 202 i
PDES POES PDES | POES POES | 2026-2030
; POA
PEl
1.Dtorgary ampliar a Tl a
41 | ; oferta de préstamos a
Impulsar la f 112 | Incrementar la Cooperativas Mineras a
sty 1 Hocutarnuouss | ESARMESAMOS | ivel nacionalal 2026
7 4 5 Se han Efectuado Bl e ————
5 & Exploracidny | proyectos de 2 Mantener al100% latasa
Soberania Profundizacidn 3 Proyectos de iz al 2030, para e
Explotacion ; prospeccian, control. seguimiento y
sobre del proceso de Prospecciony S promover la 5
: ko Sustentable de & exploracion y P | evaluaciin delacartera de
nuestros industrializacion Exploracion en o actividad minera /s : :
los Recursos s explotacidn en i | préstamas a nivel nacional
Recursos delos Recursos Naturalasicon Mineria e alssctie cooperativizada 12026
Naturales Naturales Cuidado del Hidrocarburos. etaiﬁm izl paratodala M ok 4
Medio Ambiente (Contribuye) ?E mﬁ;g'u; cadena productiva 3 Mantener al 100% latasa
A s e b anivelnacional | deladecuadomanejoenla
laMadre Tierra | otorgacion y recuperacidn i
depréstamosanivel |
e e — L Ll - g - = nacional al 2026, ¢
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Alineamiento de lzs Acciones de Corto Plazo (ACP) alaPlanificaciin Nacional e nstitucional
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| Accion de Corto Plazo
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\ L. Mantener enun 100% la
' tasa de servicios
administrativos. de control
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| al 2026,
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de cumplimiento de la
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1IV. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL POA 2026
4.1 Metodologia de seguimiento y evaluaciéon

Para el seguimiento al POA 2026, se aplico los formularios establecidos por la entidad, con la
participacion de todas las dreas organizacionales del FOFIM, los referidos formularios se detallan a
continuacion:

- Formulario A-DGE (FA-DGE) para la Direccion General Ejecutiva - DGE

- Formulario A-DIP (FA-DIP) para la Direcci6n Integral de Préstamos - DIP.

- Formulario A-DAJ (FA-DAJ) para la Direccion de Asuntos Juridicos — DAJ

- Formulario A-DAF (FA-DAF) para la Direccion Administrativa Financiera — DAF
- Formulario A-PI (FA-PI) para Planificaci6n Institucional — PI

- Formulario A-TI (FA-TI) para Transparencia Institucional — TI

- Formulario A-CI (FA-CI) para Comunicacion Institucional — CI

- Formulario A-UAI (FA-UAI) para la Unidad de Auditoria Interna - UAI

Los Formularios A de Seguimiento presentados por las unidades y/o é4reas organizacionales del
FOFIM, reportan la documentacion de respaldo u otros medios de verificacion del cumplimiento
declarado en los referidos formularios. Aquellas Acciones de Corto Plazo y Operaciones que tienen
asignado presupuesto, se ha efectuado la evaluacion a través de indicador de % de ejecucion, que
indica el grado de ejecucion de recursos.

La calificacion utilizada segin Rango de Ejecucion, se encuentra en funcién a la Tasa de Eficacia
Simple Acumulada (TESA) obtenida a nivel de Accién de Corto Plazo, Operacién, Actividad y
Tarea, segiin se detalla a continuacion:

e @r 5\ RANGO DE EJECUCION CALIFICACION

86% - 100% Excelente (Azul)

56% - 85% Bueno (Verde)
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RANGO DE EJECUCION CALIFICACION

31% - 55% Regular (Amarillo)

0% - 30% Malo (Rojo)

El Formulario A Matriz de Seguimiento al Plan Operativo Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia
Simple y Ponderada), es el que Planificacion Institucional utilizara para el seguimiento al POA. Para
el célculo de la Tasa de Eficacia Simple (TES), se considera el grado de cumplimiento de los
objetivos a nivel de producto, operacion, actividades y tareas con relacion a los programados o
requeridos, donde la Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) es la suma de los objetivos
logrados, el cual serd multiplicado por la ponderacién establecida para cada nivel, dando como
resultado la Tasa de Eficacia Ponderada (TEFP), de la cual la Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) es la suma de las TEFP obtenida en un periodo.

Asimismo, las acciones de corto plazo del POA 2026 tienen las siguientes transversalidades para su
medicion y establece las siguientes ponderaciones:

cop.| ACCIONDE CORTO m“( ALZCIE; INDICADOR FORMULA | PONDERACION
Otorgar y ampliara 11 la oferta Nde ofe:;ie
1 de préstamos a Cooperativas c FFéSlﬂ-:; Mi No aplica 50%
Mineras a nivel nacional al 2026. DOpeImityes o meras
ampliadas y olorgadas.
= e Tasade control, | 1PN de Supervisiones y Seguimientos realizadas 1
2 EMISED Y, s Pl i los proyectos financiados por FOFIM /N° de proyectos 20%
cartera de préstamos a nive evaluacion de la cartera financiados de la cartera vigente de FOFIM)* 100
nacional al 2026. de préstamos (TSECP)
TAMORP=((Ingresos percibidos por recuperacion de
capital e intereses de la cartera vigente / Total de recursos
Mantener al 100% la tasa del Tasa del ad lo progi dos por conceplo de recuperacion de capital ¢
3 adecuado manejo en Ia otorgacién | manejo en la otorgacion | intereses de la cartera vigente ) + ((Ingresos percibidos por 10%
¥y recuperacion de préstamos a y recuperacion de recuperacion de la cuota de capital impaga e intereses
nivel nacional al 2026, préstamos (TAMORP) | corrientes impagos + Ingresos percibidos por interés penal
por mora) / (Total de la cartera en mora administrativa y
Judicial con sentencia ejecutoriada)))* 100
Mm}e_nw e 1‘5".] DO% la tasa de Tasa d’ setyikis TSACT=(N® de Productos intermedios administrativos
4 | seevicas adnisisimiivos, de administratives, de | oonersog /NS de productos intermedios administrativos 15%
control y transparencia del control y transparencia dos)* 100
FOFIM al 2026 del FOFIM (TSACT) S
Mantener al 100% latasade | Tasa de ejecucion de la TEDFO=(Deuda, deuda flotante y otros similares
5 | cumplimicnio de la programacion |  programacién de la ejecutados /Deuda, deuda flotante y ofros similares 5%
de la deuda, deuda flotante y otros | deuda, deuda flotante y 1*100
ilares del FOFIM al 2026, otros similares (TEDFO) programados
TOTAL 100%

EI'POA 2026 cuenta con ponderaciones a nivel de operaciones, actividades y tareas, lo que facilita
su medicion.

4.2 SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO

Los objetivos de gestién o acciones de corto plazo, son una declaracién especifica, medible y
alcanzable que establece claramente lo que un determinado objeto pretende lograr en términos
cuantitativos, ya sea en relacion con el presupuesto, tareas, actividades, operaciones y productos en
un corto plazo; donde este debe ser susceptible de seguimiento y evaluacion a fin de medir su
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desempefio; bajo este contexto, se reporta los avances alcanzados al segundo trimestre de la presente
gestion de los objetivos programados en el POA 2026 del Fondo de Financiamiento para la Mineria:

SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

. B E
CALF ICACTON -1
g TASADE FRESIPUESTO IEESTFUESTO (v
ACCION DECORTO PLAZO bt mcacy,  CONBUEALL  FRESUNUSTO  oncqaano EXEL ENECUTADOENEL P A St g
e EFICACIASDIPLE = st R e <ol A g
BE TR e . : § o g
1 Oterpary emplurs Ll noSrnd
i stames & Cooperative Minerm 40% 15488 18,18% 1938831200 18.550.968 00 S06.56350 0% H9%
sieloacionalal X3,
3 hamtemer o1 J00% B tasa comtral,
teguimientoy suluscion de 1a cartera 50% 1000% 5.00% 41.£200 18774 00 £52400 M me 165

de prin tamos 3 nivel sacioeal 2l 008

3 Manteer 1 0% b un del

32475350 man fo en |y etorg xciim v T a
= sebbod pris ] 244% 0% 5,00%
axicasd i 0

15.703,00 £.13700 645240 WA

4 Marremer on o 100M B s e
servicion admsniotr ative:, & contrely 98% THN 738%
Ireiparencia del FOFM 80203

3.925.205,00 1.751.099 56 128415400 485 e

5§ Mantener af 00% 1 tana 3¢ ;

P ey goesirotsoed (I 1L 100 | 200% 265.171,00 BT 2NES | DI E R

ol FOFIAL o§ X005,

RESULTADOS OBTENIDOS 10321%  7045% 37.68% 2364626300 059504996 649576461 JLE4% EECSEAR. 37 AT%
Fuente de informacidén: Formulario A Matriz de Segui al Plan Operativo Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia Simple y Ponderada), Anexo N* 1.

- La ACP 1 “Otorgar y ampliar a 11 la oferta de préstamos a Cooperativas Mineras a nivel
nacional al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 18,18% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 40%, lo que permite una calificacion de desempefio de REGULAR segiin
el Rango de Ejecucién, la ejecucion del 27,10% presupuesto respecto a lo programado para el
referido periodo segtin SIGEP se considera i

- La ACP 2 “Mantener al 100% la tasa control, seguimiento y evaluacion de la cartera de
préstamos a nivel nacional al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa
de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 50%, lo que permite una calificacion de desempefio de
REGUI segun el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 35,02%

programado para el referido periodo segtin SIGEP se considera RE

- La ACP 3 “Mantener al 100% la tasa del adecuado manejo en la otorgacién y recuperacion de
préstamos a nivel nacional al 2026", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa
de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 244%, lo que permite una calificacion de desempeiio de
i segun el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 79,42% presupuesto respecto a lo

programado para el referido periodo segtin SIGEP se considera i

- La ACP 4 “Mantener en un 100% la tasa de servicios administrativos, de control y fransparencia
del FOFIM al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia
Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 7,38% lo que representa una Tasa de Eficacia
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Simple Acumulada (TESA) del 98%, lo que permite una calificacion de desempefio de
h segin el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 70,48% presupuesto respecto a lo
programado para el referido periodo segin SIGEP se considera

- La ACP 5 “Mantener al 100% la tasa de cumplimiento de la programacion de la deuda, deuda
flotante y otros similares del FOFIM al 2026.”", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6
una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 2,09% lo que representa una
Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 84%, lo que permite una calificacion de
desempeiio de i segiin el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 83,59% presupuesto
respecto a lo programado para el referido periodo segiun SIGEP se considera i

A continuacion, se reporta de manera detallada los avances cuantitativos de cada una de las Acciones
de Corto Plazo de la gestion 2026:

4.3 SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 1

La ACP 1 se encuentra a nivel de producto institucional terminal sustantivo denominado “Servicio de
otorgacion de préstamos de fomento a toda la cadena productiva de la mineria cooperativizada”, de
conformidad al marco legal competencial del FOFIM establecido en el Decreto Supremo N°® 233,
Articulos 1, 3, 4 inciso B y Ley N° 535 de Mineria y Metalurgia, Articulo 91, pardgrafo I, este servicio
se encuentra disponible a todas las cooperativas mineras afiliadas a FENCOMIN, las cuales son
consideradas como nuestra poblacién objetivo. El curso de accién que permite la consecucion del
objetivo de gestion (ACPI1), inicia con la promocién sobre la otorgacion de préstamos a las
cooperativas mineras y/o federaciones, donde las solicitudes de préstamos evaluadas deben ser
aprobadas por el Directorio del FOFIM, para finalmente realizar los desembolsos de los préstamos
aprobados a las cooperativas mineras, cuyos resultados AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 se
reportan a continuacion:

SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 1
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

= g CAIMCACION g g
McoEDE OPIRACIONTS g £ twan § raae CONBAEALA PR FIBIUET0 FDORETO taDE 4 e 2
comro RAZO orLa BE moacnsneu g o] ncong: | POUCLEIOOEY SESVIMODIE ‘ypenciox 2 mecooow: @
wem acr1 B womuon 3 o s SN SERENSC FERDDO o pemoDo STAL 5
5 §d = 5 3
-~
Mamer ol 10010 mosa ¢
e ::qni::.nm-:a o 27 BB 405% 19.300.000.00 1850000000 499659900 ™ TN
=aciomalal 208
10togxy = =
anphxallh Mazwse ol 10 s msa e
ofertads ap-u-f-apo'-.m:‘t: DAl : s
: e . haa
prisamosa 12 nh-':‘umm:.: 3 1000 =T 25,00% 307300 1881700 7.085.00 3 el o5
Coopenamas swatempopordiasiy | DA
Moeasamwl ascioelal X0
aacioml al
2026. Memmearal 100 nasada
ﬂw_nxdnl.l
13 ('::‘:m*:‘:‘::“‘ . 100% 0%y 10,00% im0 3226100 194750 5% %
Sederacione 3 avelzpcioes!
a1s
RESULTADOS OBTENIDOS TN s ELL 193050100 13 F0.565.00 501656350 17108 1591%
Fuente de informacidn: Formulario A Matriz de Seguimi. al Plan Operativo Anual gestitn 2026 (Tasa de Eficacia Simple y Ponderada), Anexo N* 1.

- La Operacion “1.1 Mantener al 100% la tasa de desembolsos de préstamos a cooperativas
mineras a nivel nacional al 2026 ", Al. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de
Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 4,05% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 27,00%, lo que permite una calificacion de desempefio
de B scgin el Rango de Ejecucién, la ejecucién del 27% presupuesto respecto a lo
programado para el referido periodo segin SIGEP se considera i
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- Respecto a la Operacion “1.2 Mantener al 100% la tasa de aprobacidn de préstamos a las

cooperativas mineras por el Directorio del FOFIM en el menor tiempo posible a nivel nacional
al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 25,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada TESA) del 100,00%, lo que permite una calificacion de desempefio de

- NTE segin el Rango de Ejecucion, el 38% de ejecucion del presupuesto respecto a lo
programado para el referido periodo segin SIGEP se considera REGULAR.

- Asimismo, la Operacion “1.3 Mantener al 100% la tasa de promocion sobre la otorgacion de
préstamos a las cooperativas mineras y/o federaciones a nivel nacional al 2026”7, AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 10,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Slm ple Acumulada
(TESA) del 100,00%, lo que permite una calificacion de desempefio de EXC E seglin el
Rango de Ejecucion, el 60% ejecucién del presupuesto respecto a lo programado para el referido
periodo segtin SIGEP se considera i)

A continuacion, se reporta de manera detallada los avances cuantitativos de cada una de las
operaciones que componen la Accién de Corto Plazo 1:

4.3.1 Operacién 1.1 direccion ejecutora - DIP

La operacion “I.1 Mantener al 100% la tasa de desembolsos de préstamos a cooperativas mineras
a nivel nacional al 2026", AL. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzd una Tasa de Eficacia
Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 4,05% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 27,00%, lo que permite una calificacion de desempefio de - segun el
Rango de Ejecucion, se desembolso el préstamo para las siguientes cooperativas:

PRESTAMO
DESEMBOLSADO COOPERATIVA MINERA Monto Desembolsado (Bs)
EN LA GESTION
Cooperativa Minera Orcoma R.L.. 1.200.000,00
2026 Cooperativa Minera Aurifera El Azulejo R.L. 2.000.000,00
Cooperativa Minera 16 de Octubre R.L. 800.000,00
Cooperativa Minera Aurifera Luriacani I1 El Encuentro R.L. 999.999,00
TOTAL 4.999.999,00

Fuente de informacién: Informe FOFIM/DIP/UTP/INF//D0124/2026 — (HRL2026-00883) de fecha 06 de julio de 2026, emitido por la DIP e Informe
FOFIM/DAJ/INF/I/0139/2026 — (HR1/2026-00910) de fecha 06 de julio de 2026, emitido por 1a DAJ.

- En cuanto a la Actividad “/.1.2 Mantener al 100% la tasa de gestion de protocolizacién de
contratos de préstamos de las Cooperativas Mineras”, la direcciéon ejecutora (DAJ) se
realizaron gestiones de protocolizacion a préstamos otorgados AL SEGUNDO TRIMESTRE
realizidndose los siguientes contratos:

CITE DEL CONTRATO FECHA COOPERATIVA MINERA
FOFIM/DGE/DAJ/CP/01/2026 | 06/02/2026 Cooperativa Minera Aurifera El Azulejo R.L.
FOFIM/DGE/DAJ/CP/02/2026 | 06/02/2026 Cooperativa Minera Orcoma R.L.

FOFIM/DGE/DAJ/CP/03/2026 | 20/02/2026 Cooperativa Minera 16 de Octubre R.L.
FOFIM/DGE/DAJ/CP/04/2026 | 14/04/2026 Cooperativa Minera Luriacani 11 El Encuentro R.L.
Fucnte de informacién: Informes FOFIM/DAVINF//00302026 - (HRI2026-00161), FOFIM/DAJINF/IO0054/2026 — (HRI/2026-00330),

FOFIM/DAJINF/ID074/2026 — (HRI2026-00466), FOFIM/DAJINF/1/0093/2026 — (HRI/2026-00638), FOFIM/DAJINF/A/0110/2026 — (HRIZ2026-00783) v
FOFIM/DAJ/INF/1/0139/2026 — (HRI/2026-007910)  de fechas 05/02/2026, 05/03/2026, 02/04/2026, 03/03/2026, 03/06/2026 y 06/17/2026 emitido por Ia DAJ.
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4.3.2 Operacién 1.2 direcciones ejecutoras — DAJ, DIP y DAF

La operacion “1.2 Mantener al 100% la tasa de aprobacion de préstamos a las cooperativas mineras
por el Directorio del FOFIM en el menor tiempo posible a nivel nacional al 2026.”, AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026 alcanzo una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de
25,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite

una calificacion de desempefio de

segtin el Rango de Ejecucion, este resultado se debe

a.
APROBACION DE PRESTAMOS A LAS COOPERATIVAS MINERAS
POR EL DIRECTORIO DEL FOFIM
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
== (Expresado en bolivianos) e -
RESOLUCION PRESTAMO |
N® MES COOPERATIVA NOMBRE DE PROYECTO DE FECHA APROBADO .
| - _ DIRECTORIO | _ENBs |
Proyecto a Disefio Final: “Implementacién de una
Cooperativa Minera planta de flotacion para concentrados
L el S 6 o o ohlla ¥ e ' N°01/2026 | 0340272026 307382848 |
| | Cooperativa Minera “Malla” R.L.” ! ]
| I = Proyecto a Disefio Final: “Inversion de equipos [
| Cooperativa Minera i S e ; | [
2 | febrero | “Gran Poder de el eléctricos para la optimizacion del 0 oderde | N°022026 | 03022026 | 500.000,00
‘ Asiento” R L. aperativo en la Coop Minera Gran Poder . [
| | el Asiento R.L.” 3 L £ .
[ [ Proyecto a Disefio Final: “Adquisicién de
Cooperativa Minera generador eléctrico para potenciar la explotacion s
3 | febrer0 | 16 de Octubre” RL. | de Estafio en la Cooperativa Minera 16 de s Nl e B
| | C . R._l.:_.“ = .
| ' | Proyecto a Disefio Final: “Adquisicion de
| Cooperativa Minera | Magquinaria y Equipos para la Implementacion de M
4 febrero | “0 2" RL. | una Planta de trifturacién de yeso en Ia N° 04/2026 03/02/2026 1.200.000,00
S D S Cooperativa Minera OrcomaR.L." E o
| Cooperativa Minera Proyecto a Disefio Final: “Compra de Maquinaria |
| § febrero | Aurifera “El Azulejo” para el incremento de Explotacion de Oro de la N®05/2026 03/0212026 2.000.000,00
RL. X | Cooperativa Minera Aurifera El Azulejo RL." |
—— cto a Disefio Final: “Compra de Excavadora |
Cooperativa Minera Pmye i : i
: L el s Hidraulica para Incremento de Produccion Minera
6 abril | Aurifera “Luriacani 11 m ; i 7 N° 15/2026 09/04/2026 999.999,00
L El Encuentro” RL. :r:-‘n la Cuop;mﬂ::a Minera Aurifera Luriacani 11 El |
1= TOTAL, PRESTAMO APROBADO POR EL DIRECTORIO DEL FOFIM 8,573,827.48

FOFIM/DAJ/INF/1/0139/2026 — (HRL2026-00910) de fecha 06 de julio de 2026, emitido por la DAJ.

Foente de informacién: Informe FOFIM/DIP/UTP/INF/LO0124/2026 — (HRI2026-00883) de fecha 06 de julio de 2026, emitido por la DIF ¢ Informe

El resultado precedentemente expuesto, se debe a la ejecucién de las siguientes actividades:

- LaActividad “1.2.1 Mantener al 100% Tasa de aprobacién de préstamos a las cooperativas
mineras por el Comité de Préstamos del FOFIM”, las direcciones ejecutoras (DIP, DAJ y
DAF) en su labor de comité, a través de las tareas “1.2.1.1 al 1.2.1.4" aprobaron solicitudes

de préstamos, segun el siguiente detalle:

APROBACION DE PRESTAMOS A LAS COOPERATIVAS MINERAS
POR EL COMITE DE PRESTAMOS DEL FOFIM

AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresado en bolivianos)

' RESOLUCION ;
’ N ‘ MES ‘ COOPERATIVA NOMBRE DE PROYECTO | COMITEDE | FECHA "RESENT;.MO
- | > | PRESTAMOS : st
| | Proyecto a Disefio Final: “Adquisicién de I
| Cooperativa Mincra Maquinaria y equipos para la Implementacion 3 |
L | “Orcoma” R.L. de una planta de Trituracién de yeso en la NTOV2026 | V12026 | ) 200,000,00
e Cooperativa Minera “Orcoma™ R.L." |
‘ | I Caoparativa Midem mmaﬁﬁzlwcﬁcﬁzﬂ: giplomcién I
: o 5
2 Aurifera °E1 A2ulejo” | 4 Oro de la Cooperativa Minern Aurifera Bl | N 022026 | 2112026 |, 00 000 00
[ R.L. | i |
1 | | e R — | Azulejo™ RL. ==L 1
| 5 : : Proyecto a Disefio Final “Compra de
Cooperativa Minera . o s
g ; Excavadora Hidriulica para Incremento de o |
3| Maro | &m;fn:-n &lil{lf::am L &R froitmrissiniipsid Caoparativa i N° 03/2026 . 24/3/2026 | 999.999,00
| i Awrifera Luriacani 11 el Encuentro R.L.” —ee -]
| _ ____TOTAL, PRESTAMO APROBADO POR EL COMITE DE PRESTAMOS | _4.199.999,00
Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIF/INF/I/0007/2026 — (HRI2026-000167), FOFIM/DIF/INFA/O016/2026 — (HRI2026-00306),
FOFIM/DIP/AINF/1/D028/2026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF/T/0080/2026 — (HRI2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF//00100/2026 —
11
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(HRI’2026-00750) y FOFIM/DIP/UTF/INF/I/0124/2026 — (HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direccién Integral de P - DIP,

En cuanto a la Actividad “1.2.2 Mantener al 100% la tasa de evaluaciones a las solicitudes
de préstamos de las cooperativas mineras admitidas”, a direccion ejecutora (DIP) realiz6
verificaciones in situ a la informacion presentada, la evaluacién de garantias presentadas,
evaluacion técnica, financiera y econémica a las solicitudes de préstamos admitidas,

ejecutando de esta forma las tareas “1.2.2.1y 1.2.2.3".

EVALUACIONES A LAS SOLICITUDES DE PRESTAMOS
A COOPERATIVAS MINERAS ADMITIDAS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

" COOPERATI | FEDERACI | LOCALIDAD/ | TIPODE | CITE INFORME
N l_ mes | VA ON DEPT. | "municipio | mngraL | PROYECTO TECNicO | FECHA |
=i I . ‘ Adquisicion de
Cooperativa . MEQURANAY | FOFIM/DIPAUTPI
1 | Minera FEDECOMIN | Cochabamba Sicavya | NoMetilico |, SMPOSPRI | pyo006n006- | 1212026
| "Orcoma” R.L, ‘ [ | | Ampemasan (HRE/2026-00002) |
|  unaplanta de |
L R T | (S| i SN [ — trituracién |
Coopentiva. | . Comprade | copnvymiparen
2 ?'E:'I"::d‘“f“’ffm | FEDECOMIN | oy vamba | Cotepets Au maquinaria pam el | b nnnose - | r1r006
zulejo’ Cochabamba | | incremento de < |
; (HRE/2026-00007)
RL. explotacidn de oro |
Compra de
excavadora
Cooperativa hidrdulica para
Minera incrementao de FOFIM/DIP/UTPA
3 | febrero | “Luriacani Il El FERRECO LaPaz Canton Lijuata Au produccién minera | NF//0037/2026 - | 26/02/2026
Encuentro™ en la Cooperativa (HRE2026-0124)
RL, Minera Aurifera
Luriacani 1T E|
Encuentro R.L.
Provisién e
; instalacion de un
Cooperativa . Canton Ventilla, ; - FOFIMMDIP/UTR/T
4 |Junio | Minera “Totora | "EOECOMIN | conpabamba | Municipio Pb, Zn, Ag m"’ Notacion | NE/O1162026 - | 3010612026
Vaquena™ R.L. Tocopayn wmc:ﬂ:p_ Dt'":m (HRE2026-00344)
Vaqueria™ RL.
Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIP/INF/1/0007/2026 - (HRI/2026-000167), FOFIM/DIF/INF/1/0016/2026 — (HRL2026-00306), FOFIM/DIP/INF/0028/2026

(HRI2026-00453),  FOFIM/DIP/UTP/INF/LO0B0/2026 -  (HRL2026-00626),  FOFIM/DIP/UTE/INE/L/00100/2026  — (HRI2026-00750) vy
;mrmlmmmmmzmoza (HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, (04/05/2026, 02/06/2026 v 06/07/2026 de Direccion Integral de
Préstamos — DIP.

Para la ejecucion de la actividad antes expuesta (1.2.2) se realizd la Actividad “1.2.3 Mantener
al 100% la tasa de admisién de solicitudes de préstamos presentadas por las cooperativas
mineras”, donde tiene como direccion ejecutora (DIP), ejecutando la verificacion de los
recursos existentes para la otorgacién de préstamos, legalidad de la documentacion y
cumplimiento de requisitos y viabilidad de la informacién técnica, econémica y financiera, a

través de las tareas “7.2.3.1 al 1.2.3.4".

4.3.3 Operacién 1.3 direccion ejecutora - DIP

La operacién “1.3 Mantener al 100% la tasa de promocién sobre la otorgacion de préstamos a las
cooperativas mineras y/o federaciones a nivel nacional al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de
2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 10,00% lo que
representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 100,00%, lo que permite una

calificacién de desempefio de

ejecucion de las actividades:

EXCELENTE

segun el Rango de Ejecucion, este es el resultado de la

- LaActividad “1.3.1 Mantener al 100% la tasa de asistencia técnica, econdmica y financiera a las
cooperativas mineras”, la direccion ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 realizé

asistencias técnicas, econdmicas y financieras a cooperativas mineras, a través de las tareas “7.3.1.1
y 1.3.1.27, segiin el siguiente detalle:

12
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ASISTENCIA TECNICA
REALIZADA A COOPERATIVAS MINERAS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

LOCALIDAD | oo
N | MES COOPERATIVA FEDERACION DEPT. J MINERAL | FECHA | EJECUCION
MUNICIPIO
Cooperativa Pb-Ag- |
18 Minera Totora Cm(m A | Cochabamba | Tocopaya Cu- 2322026 | UTPY UFP
I Feb Vaqueria R.L. Baritina
e Cooperativa
2z Minera 28 de FECOMAN LaPaz Murillo Sheelita 271212026 UTP Y UFP
Octubre R.L.
| CHopepRipy FEDECOMIN e
I 3 Minera .2: de Cochabanba Cochabamba Arque Yeso 6/3/2026 |
el Cooperaliva Plata, | |
| Minera 14 de plomo, |
4 marzo fbieic Manasa FERECOMINORPO | Potosi Llallagua Zinc, Q32026 UFP
| RL. _Lasl Estafio r
| Cooperativa
[ s Minera San FFERCOME L La Paz Viloco Estaflo | 122026 | UTPYUFP
Antonio R.L. '
Cooperativa [
6 | abril Minera 19 de FERRECOR L. La Paz Larecaja Oro 21/04/2026 | UTPY UFP
Mayo Chiliza R.L.
Cooperativa
7 | junio | MineraKori FEDECOMINSanth | oupacruz | San Ramén Oro | 2606206 ute
Monte R L. Cnez
Fuente de informacion: Informes FOFIM/DIP/INF/L0007/2026 — (HRI/2026-000167), FOFIM/DIF/INF//0016/2025 — (HRI/2026-00306),  FOFIM/DIP/INF/U0028/2036 ~

(HRI1/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0080/2026 ~ (HRI2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF//00100/2026 — (HR1/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF//0124/2026 —
(HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y 06/07/2026 de Direccion Integral de Pré —DIP.

- La Actividad “1.3.2 Mantener al 100% la tasa de socializaciones sobre la otorgacion de
préstamos a cooperativas mineras”, la direccion ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE
de 2026 realizé socializaciones de los reglamentos sobre la otorgacién de préstamos a 67
cooperativas mineras, en algunos casos con el acompafiamiento del DGE y a requerimiento con

la asistencia legal de la DAJ, ejecutando de esta forma las tareas “1.3.2.1 al 1.3.2.3”, segin el
siguiente detalle:

SOCIALIZACIONES SOBRE LA OTORGACION DE PRESTAMOS
A COOPERATIVAS MINERAS
AL SEGUNDO

2 ;'-t:nm Unifrcads FEDECOMIN LaPaz Ancoraimes Pb-Ag-Zn Compra de maguinaria
3 g 3 Rios RL. FEDECOMIN LaPaz Sud Yungas Oro Compra de compresora y molino
| 4 E Aro Dorado R.L. FEDECOMIN La Paz Oro Compra de equipos
| Playa Verde De - " "
| 3% C. RL. FEDECOMIN LaPaz Cajuata Oro Tendido eléctrico
6 SolDeOro R L. FERRECO La Paz Tipuani Oro Compra de excavadora
7 L‘m Vidta Tyl FEDECOMIN Cochabamba. Bolivar Estafio Compra de compresora v tractor
Hermandad Putina = Compra de maquinana
8 RL. FEDECOMIN La Paz Pelechuco Oro oA
Salinas De
9 Iranauta RL. FEDECOMIN Oruro Garcy Complejo Comyea ge rtmerogvadon -
] Mendoza it
E < Compra de maquinaria
10 20 De Otubre RL. FERECOMINORPO Potosi Llallagua Estafio sk
2 Chuguibuta
4] i Koryloma R.L. FERECOMINORPO Potosi Ayllu Antimonio Compra de maquinaria
E Jucumani
12 Carmen R L. FERECOMINORPO Potosi Fotosi Complejo Compra de maquinaria
13 Maragua RL. FERECOMINORFO Patosi Ocuri Complejo Compra de maquinaria
14 Vilacota R L. FERECOMINORPO Potosi Ocuri Complejo Compra de maquinaria
15 Quioma R_L. FERECOMINORPO Potosi Toro Toro Plata-Plomo Compra de magquinaria
16 Dolores R.L. FERECOMINORPO Potosi Llallagua Estafio Compra de maquinaria y equipo
17 Samka R L. FERECOMINORPO Potosi Fotosi Complejo Compra de maguinaria ¥ equipo

13
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18 San Roman R.L. FERECOMINORPO Potosi S’"mh':m Plata-Cobre Compra de maquinaria y equipo
19 Panacachi R.L. FERECOMINORPO Potosi Potosi Complejo Compra de magquinaria y equipo
el =
20 Siglo XX RL. FERECOMINORPO Potosi Liallagua m:ﬁ; Compra de compresora
< Pedro Estafio- o
2 Buena Edith R.L. FERECOMINORPO Potosi S;“m w;‘ Pl Compre de maquinadia
2 i Glaliza FERRECO La Paz Mapiri Oro Compra de maquinaria
23 RI I:Lm Fad Piiting FEDECOMIN La Paz Pelechuen Oro Compre de maquinaria
Totora Vagqueria AL Pb-Ag-Cu- ;
2 RL. FEDECOMIN G Tocop Baritina Planta de concentracion
25 :&rhﬂmi Sayari FEDECOMIN Cochabamba Arque Piedra Caliza Compra de magquinasia
26 28 de Octubre R.L. FECOMAN LaPaz Murillo Sheelita Compra de equipos
27 Unidos Kaicuni R.L. FEDECOMIN La Paz 4laM; :TEM Complejo Compra de compresora
28 SO FEDECOMIN La Paz ‘“m"" Antimonio Compra de maquinaria
29 grﬁmdl Wslla FEDECOMIN LaPaz ‘mMS:f e Complejo Compra de maquinana
30 Amporio R.L. FEDECOMIN La Paz 4mm5em: Estafio Compra de planta de tratamicnto
3 Rodeo RIL. FEDECOMIN La Paz Bt Complejo Compra de maguinaria y equipo
[ Malla
32 MallaRL. FEDECOMIN LaPaz i Complejo Compra de maquinaria
33 }’ R’!' """""’;:E” FEDECOMIN LaPaz ‘“m"“ Estafio Compra de maquinaria
34 E:‘ Scyptjcmbry FEDECOMIN Cochabamba Arque Yeso Compra de pala mecanica
3 de inari
35 Resplandese FERRECO LaPaz Larecaja O Compes e s
36 Sostiosde FERECOMIN SUR Potosi Uyuni sal Compra de maquinaria
14 de Febrero y Plata, Plomo,
37 M RL FERECOMINNORFO Potosi Llallagua Zin, Estaflo Compra de volqueta
38 San Antomio R.L. FEDECOMIN La Paz Viloco Estafio Painta de concentracion
39 Villa Liroco R L. FEDECOMIN La Paz Seritagy Cobre Compra de equipos
40 San Juamillo R.L. FEDECOMIN La Paz Chacarilla Cobre Magquinana - tormamesa
41 S A FECOMAN La Paz Sorata Oro Excavador y cargador frontal
) i FECOMAN La Paz Sorata Oro Tractor - volqueta
3 L Tobon FERRECO RLL. LaPaz Guanay Oro Compra de maguinaria
44 Caranavi R.L. FECOMAN La Paz Caranavi Oro Compra de volqueta
45 Ahamin R.L. FECOMAN La Paz Soratn Oro Compra de maguinaria
46 Siglo XX R.L. FERRECOMINDRPD Potosi Llallagua Complejo Compra de equipos para planta
47 San Juanillo R.L. FEDECOMIN La Paz Chacarilla Cobre Compra de maguinaria (Gallinita)
48 Chiquitano R L. FEDECOMIN Sants Cruz San Ramon Oro Compra de maquinaria
49 a Flor de Vida R L. FECOMAN La Paz Tacacoma Oro Compra de retroexcavadom
. 2 F . Planta de concentracion -
50 : 16 de Julio R L. FERRECOMINORPO Potosi Caisade Zine Maquinaria
51 Castilluma R L. FEDECOMIN La Paz Sapahag A Compra de excavadora
52 Marabunda R L. FERRECO Potosi Uyuni Varios Compra de excavadora
53 Etr 9l Ociele FEDECOMIN Santa Cruz San Ramon Oro Compra de excavadora
54 Misawi R L. FEDECOMIN LaPaz Tacacoma Cabre - Oro Compra de tomamesa
55 N g FERRECO LaPaz Larceaja Oro Compra de Volquetas
Fortaleza de ltulaya FECOMAN : Compra de Maquinania
56 RL LaPaz Larccaja Oro Bicasilos
7| o | SwPablengL EEDECONIN La Paz Licoma Oro BRI Yo,
58 g :.'Em del Carmen FECOMAN La Paz Chulumani Oro Maquinariz - lormamesa
59 Cafiapampa FERRECO La Paz Mapiri Oro Excavadora- Bombas
60 [’{?LD" Mayo Chiliza FERRECO LaPaz Mapiri Oro Excavadora
61 | . | AsilsdeOmwRL FEDECOMIN Ta P Pelictiais Oro Mhsigisdiia y Vi
=} Nueva Esperanza FEDECOMIN SUD Daniel o
62 E Cal RL UYUNI Batos Campos Baritina - Oro Maquinaria
63 Luna de oro R.L. FEDECOMIN La Pz Quime Oro Compea de formamess
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64 Jesus Maria Vacas FEDECOMIN La Paz Inquisivi Oro Plantn de Recuperacién

Maravilla Dorada HCOMA} -
5 RL. H La Paz Sorata oo Mecanizacidn
. " Compra de planta de
66 Kori Monte R L. FEDECOMIN Santa Cruz San Ramon Oro pod i
Nuestra e .
67 EL Magnate R.L. FERRECO La Paz Sefiora de La Oro Maquinana y Equipos
Paz

Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIP/INE/1/0007/2026 — (HRI/2026-000167), FOFIM/DIP/INF/1/00 16/2026 — (HRI/2026-00306), FOFIM/DIP/INF/1/0028/2026 —
(HRI/2026-00453), FOFIM/DIF/UTP/INF/1/0080/2026 — (HRI/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/1/00100/2026 — (HRI/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/1/0124/2026
— (HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, (02/06/2026 y 06/07/2026 de Direccidn Integral de Préstamos — DIP.

- La Actividad “1.3.3 Mantener al 100% la tasa de socializaciones sobre la otorgacion de
préstamos a las federaciones de las cooperativas mineras”, la direccion ejecutora (DIP) AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 realiz6 socializaciones de los reglamentos sobre la
otorgacién de préstamos a 3 federaciones de cooperativas mineras, en algunos casos con el
acompafamiento del DGE y a requerimiento con la asistencia legal de la DAJ, ejecutando de
esta forma las tareas “7.3.3.1 al 1.3.3.3”, segln el siguiente detalle:

SOCIALIZACIONES SOBRE LA OTORGACION DE PRESTAMOS

A FEDERACIONES DE COOPERATIVAS MINERAS
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

N* | MES FEDERACION | pEer. | "gﬁr‘:{gﬁ“:g’

1 ' FERECOMINORPO _ Potosi _ Nerte Potosi

2 FEDECOMIN ORURO - _ Oruro | Gy |
3 | abrl | FEDECOMIN LA PAZ LaPaz La Paz

Fuente de informacion: Informes FOFIM/DIP/INF//0007/2026 — (HRI/2026-000167), FOFIM/DIF/INF/I/0016/2026 —
(HR1/2026-00306), FOFIM/DIP/INF/L/0028/2026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INE/1/0080/2026 — (HRI2026-00626),
FOFIM/DIP/UTP/INF/I00100/2026 — (HRI/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/1/0124/2026 — (HRI/2026-000883) de fechas
05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y 06/07/2026 de Direccit Integral de Py =Dip.

4.4 SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 2

La ACP 2 se encuentra a nivel de producto institucional terminal sustantivo denominado “Servicio
de Supervision del uso adecuado de los recursos otorgados en préstamo a la mineria
cooperativizada”, de conformidad al marco legal competencial del FOFIM establecido en el Decreto
Supremo N°® 233, Articulo 4 inciso C, este servicio busca supervisar y dar seguimiento al uso
apropiado de los recursos concedidos mediante préstamos a los proyectos de cooperativas mineras,
consideradas nuestra poblacién objetivo. Para alcanzar la ACP 2, se ha programado realizar 22
supervisiones técnicas y seguimientos ex post a cooperativas mineras financiadas por el FOFIM, lo
que incluye la emisién de un plan de gestion de riesgos para la cartera de préstamos otorgados; bajo
este contexto, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 se tiene los siguientes resultados:

SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 2
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

5 CALmEACION g
Eoowe 38 jww oot o, mmeme meewo o, 0
CORTO PLAZO DeLa E ] neLe E poxpemma  TARADE viGENTE [y PERDDO E -
Ay ary (ACTARLLADA) + IMCACIA B DE FIRODO ANTAL
] g g acusuon T B B 3 3
2 Martener al EaEw DMomraoon
100% la tasa seeanmponta o )
control, 21 provics Eumcacciperst | IR 50% 2 1250% | mGOam 2106700 S8 00 so0mp0 | 3038 18280
FOFDMasheizacionala -
seguimientoy .o
evaluaciénde
k ." hh. 2% =
pre a 3y pestiks e 0% 0. 10.23% | EECHLAR 0AB0 Fyrery ismpo | WEw 1083%
nel amiomal | e PR : #
al 2026, -l !
RESULTADOS OBTENIDOS St 450 1% FEGLAR 4137200 18. 77400 692400 3501% | REGITAR  16.54%
o Fuente de informacion: Formulario A Matriz de Segui al Plan Operativo Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia Simple y Ponderada), Anexo N° 1.
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- Respecto a la Operacién “2./ Realizar 22 Supervisiones técnicas ex post a los proyectos
Jinanciados por el FOFIM a nivel nacional al 2026", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026
alcanzd una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 12,50% lo que
representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 50,00%, lo que permite una
calificacion de desempeiio de -) segun el Rango de Ejecucién, el 30,36% de ejecucion del
presupuesto respecto a lo programado para el referido periodo segin SIGEP se considera
REGULAR.

- Respecto a la Operacion “2.2 Realizar 22 Seguimientos ex post a los proyectos financiados por
el FOFIM a nivel nacional al 2026”, AL. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa
de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 10,23% lo que representa una Tasa
de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 50,00%, lo que permite una calificacién de
desempeiio de h segun el Rango de Ejecucion, el 39,67% de ejecucion del presupuesto
respecto a lo programado para el referido periodo segin SIGEP se considera REGULAR.

Operaciones 2.1 y 2.2 direccion ejecutora — DIP

Las operaciones “2./ Realizar 22 Supervisiones técnicas ex post a los proyectos financiados por el
FOFIM a nivel nacional al 2026.” y “2.2 Realizar 22 Seguimientos ex post a los proyectos
financiados por el FOFIM a nivel nacional al 2026, 1a DIP ejecuta ambas operaciones de manera
simultdnea, ya que para optimizar tiempos y presupuesto, la Unidad Técnica de Proyectos y la Unidad
Financiera de Préstamos, responsables de realizar las supervisiones y seguimientos in situ
respectivamente, coordinan y efectlan visitas conjuntas; bajo este contexto AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026 las operaciones 2.1 y 2.2 alcanzaron una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 12,50% y 10,23% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 50,00%, lo que permite una calificacion de desempefio de REGULAR segiin
el Rango de Ejecucidn, este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- Las Actividades “2.1.1 Ejecutar 22 Supervisiones técnicas ex post segiin el Articulo 15, incisos
a) a la g) del Reglamento Operativo para Préstamos- ROP” y “2.2.1 Ejecutar 22 Seguimientos
ex post segiin el Articulo 16, incisos a) a la e) del Reglamento Operativo para Préstamos- ROP”,
la direccién ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 a través de las tareas “2.1.1.1
¥ 2.2.1.17, ejecutaron 5 supervisiones y 5 seguimientos ex post de manera in situ a cooperativas
mineras, de las cooperativas que se encuentran en la cartera vigente con proyectos financiados
por el FOFIM, segin el siguiente detalle:

SUPERVISIONES Y SEGUIMIENTOS IN SITU

A COOPERATIVAS MINERAS CON PROYECTOS FINANCIADOS POR EL FOFIM

AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
T

- il math e mew
"o | mEs | COOPERATIVA | TIPODE | DESTINODEL | CITEINF. DESUPERVISION | .o PRE%L"‘MO
! MINERA MINERAL = PRESTAMO Y SEGUIMIENTO o '
1 | enero | LaSuereRL, Au Maquinaria | FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0022/2026 | 31/01/2026 | 3.500.000,00 |
5 COMERMIN Pb, Ag, Zn, | Comercializadora | FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0065/2026
ol Bl 78 Sn de Minerales | — (HRI/2026-00557) 14/0412026 | 86.852.794,00
i . Pb,Ag.Zn, | 2dumpersy! | FOFIM/DIP/UTP/NF//0072/2026
3 | abril | 26de febrero RL. o e | a0 e 23/042026 | 500.000,00
Fortalecimicnto
P Productivo de la : - E
& | s | P8 SeAmonsd Au Cooperativa | FOFIMDIPIUIP é']’;‘” V006712026 | 204;026 | 477.231,00
TR Minera Aurifera | — (R
Pan de Azucarani
16
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* | mEs | COOPERATIVA | TIPODE | DESTINODEL | CITEINF.DESUPERVISION | ... | P i}‘“‘”o
' MINERA MINERAL | PRESTAMO Y SEGUIMIENTO <
5 | mayo | El ProgresoRL Au Eaﬂmﬁm di: FOFIM/DIP/UTP/INF//008212026 | og/0sra056 | 800.000,00
y : Eaduena | ~ (HR12026-0663) b

Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIP/INF/1/0007/2026 — (HRI/2026-000167), FOFIM/DIP/INF/1/0016/2026 — (HRI/2026-00306), FOFIM/DIP/ANF/1/0028/2026 —
(HRI2026-00453), FOFIM/DIF/UTP/INF/1/0080/2026 — (HR1/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/L00100/2026 — (HRI/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/1/0124/2026
~ (HRI/2026-000883 ) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y 06/07/2026 de Direccidn Integral de Préstamos — DIP.

4.5 SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 3

La ACP 3 se encuentra a nivel de producto institucional terminal sustantivo denominado “Servicio
de recuperacion y cobro de los préstamos otorgados e intereses generados. (Cartera vigente y en
mora) ", de conformidad al marco legal competencial del FOFIM establecido en el Decreto Supremo
N°® 233 Articulo 9, pardgrafo I; este objetivo mide la recuperacién de la cartera vigente y en mora,
para la cual las Direcciones Integral de Préstamos y Asuntos Juridicos han establecido una proyeccion
de recuperacion en la formulacién del POA 2026, como se detalla a continuacion:

PROYECCION RECUPERACION
DE LA CARTERA VIGENTE Y EN MORA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
(Expresada en bolivianos)

. . =L _

| DIRECCION TOTAL | PROYECCION MENSUAL

| L= : PRzt : =

| EJECUTORA | PROVECCION g | pEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGOS | SEPT | oCT | Nov | pIC

. ==t [l | !

‘Rewrsus 2| =| 8 || 8 |8|8 g | = 5 a|a
| programados por la 2 2 ] b a Z & a | & | & ]

| DIP de la cartera 19862898 | § | § | E % s (28| 8 o hegap | R

| vigente Shae Al S 3 1E |8 &E ‘ 8l
Recursos 2 i 2 | 8 —_ - = ‘ = - = . . - I —_
programados porla | 2.674.692,00 | = | s = | = = | 3 1 2 s | | 2| 2
DAJ de la cartera en *) of o P & o a5 | s o 3 | i g | &
mora 18| 8|83 | 8 |§| 8| § H (8|8 | §
= : L e | .

Fuente de Informe FO 01385} de lecha 0. emitida por la Direcciin Integral de Pré: e Informe FOF

01385) de fecha 03/09/2025 emitida por la D?l!’ﬂﬂﬂdeﬂmmu.lﬁditm

(") Not: La DAJ en su proyeccidn reporta un importe anual de I recuperacion de I cartera en mom, por st razén se dividio entre 12 meses los Be2,674,692,09, para poder realizar el seguimiento a la
ejecucion del POA 2026,

Asimismo, de la cartera en mora y vigente AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, segiin el reporte
SIGEP e informes de la DIP se logr6 recuperar a capital Bs8.447.614,16, por concepto de intereses
corrientes Bs12.873.134,32 y el interés por mora recuperado asciende a Bs1.682.381,27; obteniendo
un total de recuperacion en el periodo de Bs23.003.129,75, tal como se expone a continuacion:
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~
m
- L
N *
RECUPERACION DE LA CARTERA VIGENTE Y EN MORA S =
S 5
14.000.000,00 g =1
- -
- <
12.000.000,00 M
~
10.000.000,00 3
2 2 =
8.000.000,00 & o 2 ] © i -
600000000 & & &8 e 2! @ g 8 ol 5 o
& a M - @ M m oy 9 & n -]
™ in o o bt i S - & ~N | H
4.000.000,00 S o= "8 g ) E = M B ¢
™~ L O
2.000.000,00 R -2 8 @ 2 I - =
= I N ~ i
(=]
0,00 .—.N -_N .—m - .—-N ﬁ
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

H CAPITAL mINTERES CORRIENTE m INTERES MORA

Fuente de informacion: Informes FOFIM/DIF/INF/I/0007/2026 ~ (HRI2026-000167), FOFIM/DIF/NFA/00162026 — (HRI2026-00306),
FOFIM/DIP/INF/I/0028/2026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIPAUTP/INF/I/0080/2026 — (HRI/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/I/00100/2026 ~
(HRI2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/L/0124/2026 ~ (HR1/2026-000883) de fechas D5/02/2026, D3(03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direccion Integral de Pré ~DIP.

Consecuentemente, el porcentaje de recuperacion de la cartera vigente y en mora es del 92%, 83%,
93%, 121%, 78% y 854% en los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio respectivamente,
donde AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé un 238% de ejecucién acumulada, este
resultado se debe a las gestiones judiciales y administrativas realizadas de manera coordinada con la
DIP y DAJ, tal como se reporta a continuaci6n:

RECUPERACION DE LA CARTERA VIGENTE Y EN MORA
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresado en bolivianos)

DIRECCION EJECUTORA ENERD FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
qum"‘: CIONDELACARTERA |\ y7 50530 | 116729777 | romodonss | 10114903 140724792 | 229007695 |  8303.86892
RECURSOS PROGRAMADOS POR
LA DIP DE LA CARTERA VIGENTE 1.210.268,63 1.205.204,11 1.211.024,55 1.500 894 40 |.606.727,63 181012902 8344, 249.14
"Bﬁcmm" ESLACARTERA 2500000 | 2000000 | 25750161 | 101000000 | 2000000 | 1336675022 | 14.699.260,83
RECURSOS PROGRAMADOS POR
LA DAJ DE LA CARTERA EN 222.891,00 | 222.891,00 | 22289100 | 22289101 | 22280100 | 22289101 | 133734603

% DE RECUPERACION 2% 3% 923% 21% 8% 854% 238%

Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIF/INF/LI0007/2026 — (HRL2026-000167), FOFIM/DIP/INF/1/0016/2026 — (HRI2026-D0306),
FOFIM/DIP/INF/I/0028/2026 — (HRL2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0080/2026 — (HRI2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/LO0100/2026 —
(HR12026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/L/D124/2026 — (HR1/2026-D00883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direccion Integral de Pré ~DIP.

De lo expuesto precedentemente, es el resultado de la ejecucion de las operaciones 3.1y 3.2, cuyos
resultados AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 se reportan a continuacion:
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SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 3
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

MCIO5DE OPERACIONES 55 TASADE gg rsavr  CURCEN rmmmp TEBUTHIO s | (ma é 3 2
CORTO RAZO pELA £ IEAchinsie E o e e Smovcox  f mecvoox
e AP} B Apdmany Eg * * 3 3
Memw=e gl 100 o
pEiney
1) mapleriame | T 100% | paw | 12.50%
et
3)Momeneral B
100 slatas Memsearal 100 i 2ia &
Sty |  Smemiionn X
::::d'::: 32 ;E%f&:: :; 125% w0 | 25.00% 1570500 si370 £am40 B 2 a% E
recuperacion soa velmciomial XM
deprestamosa
2] naconal Genticew 1 spebacion de b
EEC N - ovonsd
R con b mcorpeenrice de
33 i%:!::‘ g 0% 000%s 0.00%
IWLTADOSMT:WO! TEW b A5%y 15700 §137.00 482,40 AN 4115  REGILAR

Fuente de informacidn: Formulario A Matriz de Seguimi al Plan Operative Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia Simple y Ponderada), Anexo N 1.

- La Operacion “3.1 Mantener al 100% la tasa de seguimientos de recuperacion y cobro de los
préstamos otorgados e intereses generados de la cartera vigente a nivel nacional al 2026”, AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 10.42% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada
(TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio de * segun el
Rango de Ejecucién, no tiene programado presupuesto para su ejecucion.

- Respecto a la Operacién “3.2 Mantener al 100% la tasa de seguimiento de recuperacién y cobro
de los préstamos otorgados e intereses generados de la cartera en mora a nivel nacional al
2026", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6é una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 20,83% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 113%, lo que permite una calificacién de desempefio de d
segin el Rango de Ejecucion, el 73% de ejecucion del presupuesto respecto a lo programado para
el referido periodo segiin SIGEP se considera

- De la Operacion “3.3 Gestionar 1 aprobacién de la actualizacién del Reglamento Operativo
para Préstamos - ROP con la incorporacion de la categorizacion por tipo de sector de
explotacién minera, aprobado por el Directorio del FOFIM a nivel nacional al 2026”7, AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 obtuvo una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 0,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada
(TESA) del 0,00%, lo que permite una calificacion de desempeio de Sl segtin el Rango de
Ejecucién, no hay presupuesto programado para la ejecucion del presupuesto.

A continuacion, se reporta de manera detallada los avances cuantitativos de cada una de las

operaciones que componen la Accién de Corto Plazo 3:

4.5.10peracién 3.1 direccion ejecutora - DIP
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La operacion “3.1 Mantener al 100% la tasa de seguimientos de recuperacién y cobro de los
préstamos otorgados e intereses generados de la cartera vigente a nivel nacional al 2026.”, AL

- SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada
(TEPHA) de 10,42% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del
100,00%, lo que permite una calificacién de desempeiio de h seguin el Rango de
Ejecucion, este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “3.1.1 Realizar 12 Seguimientos mensuales de recuperacién y cobro de la
cartera vigente”, la direccion ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 emitié
6 informes de seguimiento mensuales realizando de esta forma la tarea “3.7.1.1", como
resultado de los seguimientos a la cartera vigente se logré recuperar por concepto del capital
Bs7.355.167,59 y por intereses corrientes Bs968.583,39; y donde el interés por mora es
minimo de Bs117,44, obteniendo un total de recuperacion en el periodo de Bs8.303.868,92,
tal como se expone a continuacion:

(23]
RECUPERACION DE LA CARTERA VIGENTE i
2
N
o
8.000.000,00 L
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00 &
v
4.000.000,00 & =~
= o N o~ < — [+1]
3.000.00000 & 2 < *, e e -
s - o et G ™ =] A 0
b Pt} DN Do ST ® N £0
vy =3 ) (- T o s s =~ n
2.000.000,00 =@ N "9 a3 o8 = %
i g""!m &M e T H“’-m Mo 33
1.000.000,00 @ 5 s~ =9 ) B9 ~
GBI RCN ECEN EE EEE EE E
0'00 — ] - - = -
ENERO FEBRERO MARZO  ABRIL MAYO JUNIO  TOTAL
ECAPITAL ®INTERES CORRIENTE  m INTERES MORA

Fueate de informacién: Informes FOFIM/DIP/NF/I/0007/2026 — (HRI2026-D00167), FOFIM/DIP/INF//0016/2026 — (HRI2026-00306),
FOFIM/DIP/INF/1/0028/2026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF//0080/2026 — (HRI/2026-00626), FOFIM/DIF/UTP/INF/L00100/2026 —
(HRL/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/1/0124/2026 — (HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direccion Integral de Préstamos — DIP.

COBRANZA ADMINISTRATIVA A LA CARTERA VIGENTE
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresada en bolivianos

COOPERATIVA
BENEFICIADA

RTERA VIGENTI

FEDECOMIN LA PAZ

CAPITAI
RECUPERADO
EN EL
PERIODO

INTERES
PAGADO EN
EL PERIODO

INTERES
MORA
PAGADO EN

EL PERIODO

1 Cooperativa Minera Nuevo Potosi

Matilde. 348.207,03 74.494,06 3.81
2 gofpcrailva Minera San Antonio 230.396,89 2275337 22,57
Cooperativa Minera Trinidad
3 Caluyo RLL. 145.027,73 4.078.86 1,39

20



XFEFIN

FOMDO DE FINANCIAMIENTD PARA LA MINERLA

: &

N#

CAPITAL e INTERES
NTERE :
- COOPERATIVA RECUPERADO l,‘“_ I\Iiﬁi:‘\ VIORA
N BENEFICIADA ENEI EL P Riopo  PAGADO EN
PERIODO s EL PERIODO

4 g‘l’e""“’a Minera 26 de Febrero 138.113,98 12.431,39 2,77
Cooperativa Minera Aurifera 935.19 0.00

5 Hércules RL 69.351,25 13.935, .|

6 Cooperativa Minera Qhantati RL 68.772,50 15.473,09 0,00

7 Eofperativa Minera 16 de Octubre 402,20 13.731.13 0,00
FEDECOMIN COCHABAMBA
Cooperativa Minera Aurifera

8 Bultopampa Tocorani R.L. Latienl 682810 %20
Cooperativa Minera Ovejeria 9 1

9 Sayari RLL. 117.664,73 18.219,78 35

10 Cooperativa Minera Orcoma R.L. 1,01 23.199,99 0,00

1 Coope.rativa Minera Aurifera El 55.562,67 40.000,00 0,00
Azulejo R.L.
FEDECOMIN ORURO
Cooperativa Minera 10 de Febrero

12 San fose B 534.771,87 58.290,63 3,78

13 Ecll'opcrawa Minera La Tormenta 56.033,14 36.986.82 537
FEDECOMIN POTOSI
Cooperativa Minera Pailaviri

14 Unificada R.L. 122.899,89 19.130,46 0,31
Cooperativa Minera Valle de

15 Urulica R.L. 113.494,41 22.282.49 0,27
FEDECOMIN SANTA CRUZ
Cooperativa Minera Concepcion

16 de los Olivos RL. 61.762,23 1.399,17 0,00
FEDECOMIN SUR ATOCHA

17 R 138.175,51 12.774,77 3,07
FERRECO

18 i e < 153.816,47 4.508,16 1337
Cooperativa Minera Aurifera 25
de Abril R.L. 255.268,51 1.021,07 0,00
Cooperativa Minera Fortaleza de

19 Kami RL. 151.603,32 6.336,79 14,70

20 Cooperativa Minera Sorata R.L. 529.435,60 63.701,22 8,75
Cooperativa Minera Montecarlo

21 San Juanito R.L. 528.299 45 46.433,65 10,90
Cooperativa Minera Aurifera 6 de

22 Enero R.L. 161.722,93 26.130,27 2,28
Cooperativa Minera Aurifera

23 Unificada Andina RL. 597.011,98 99.287,50 10,20
Cooperativa Minera Aurifera 25

24 de Abril RL. 141.362,22 68.772,78 0,00
Cooperativa Minera Aurifera

= "Luriacni II El Encuentro” R.L. 5t sl a0
FECOMAN
Cooperativa Minera Aurifera El

847,16

Progreso R.L. 28471 3.960,24 0,05

26 Cooperativa Minera UPMIN R.L. 154.649,05 7.350,59 0,36
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CAPITAI e INTERES
COOPERATIVA RECUPERADO MORA
N° ; PAGADO EN , :
BENEFICIADA EMN EL FL PERIODO PAGADO EN
PERIODO i3 =g EL PERIODO
Cooperativa Minera Villa El
Carmen R.L. 29.234.81 170,54 1,65
Cooperativa Minera Aurifera
i Tacacoma R.L. Jaf150/42 59.671,90 5,95
Cooperativa Minera Aurifera
= Chacarilla R.L. il 26.398,39 0.00
Cooperativa Minera Aurifera
a9 Entre Rios de TacachacaRL. 13707821 21.185.15 033
Cooperativa Minera Aurifera Flor
a0 de Tllampu R.L. 2L 4228861 371
Cooperativa Minera Aurifera La
o Suerte R.L. LGl 89.357,74 0,00
SUB TOTAL CARTERA VIGENTE 7.335.167,59 968.583,89 117,44

Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIPYINF//0007/2026 - (HRL2026-000167), FOFIM/DIP/INF/L0016/2026 - (HRI2026-00306),
FOFIM/DIP/INF/1/00282026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF/L/0080/2026 — (HRL/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF//00100/2026 —
(HRI/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0124/2026 - (HRI/2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direccion Integral de Pré ~DIP,

4.5.2 Operacion 3.2 direcciones ejecutoras — DIP, DAJ

La operacion “3.2 Mantener al 100% la tasa de seguimiento de recuperacion y cobro de los
préstamos otorgados e intereses generados de la cartera en mora a nivel nacional al 2026.”, AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada
(TEPHA) de 25,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 125,00%,
lo que permite una calificacion de desempefio de _Dscgfm el Rango de Ejecucion, como
resultado de los seguimientos a la cartera en mora en coordinacién de la DIP y DAJ, se logré recuperar
por concepto del capital Bs1.112.446,57; por intereses corrientes Bs11.904.550,43 y por interés en
mora Bs1.682.263,83, obteniendo un total de recuperacién en el periodo de Bs14.699.260,83, tal
Como se expone a continuacion:

w )
RECUPERACION DE LA CARTERA EN MORA 2 i

8 @
14.000.000,00 N g

< )

- i
12.000.000,00 o heo
10.000.000,00

8.000.000,00
(12 m
6.000.000,00 o ~le
s o 1 B o
=3 ] R R
4.000.000,00 g 8 S i 8 <o IQd
§ 8 p[=z3 382 2 g3 e
2000.00000 gog 8§_8 SRR Sul o8 ~l~ “H"
S S A= g-t"! ® 0o CR=1-] =4 I ~ B
onNO oNo QwA o oNO | . _J
0,00 — 5 = .
ENEROQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL

HCAPITAL  ®INTERES CORRIENTE  ® INTERES MORA

Faente de informacién: Informes FOFIM/DIP/INF/I/0007/2026 — (HRI2026-000167), FOFIM/DIP/INF/LO016/2026 — (HRI/2026-00306),
FOFIM/DIP/INF/LI0028/2026 ~ (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INE/I/0080/2026 — (HRI/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/1/00100/2026 —

R (HRI/2026-00750) y FOFIM/DIF/UTP/INF/L/0124/2026 — (HRI2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 v
oy, 06/07/2026 de Direccidn Integral de Préstamos — DIP.
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COBRANZA A LA CARTERA EN MORA
AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresada en bolivianos
INTERES CAPITAL

o ["".R""'f\ MORA RECUPERADO
N COOPERATIVA BENEFICIADA PAGADO F R o s

Zeai i EL PERIODO PERIODO

CARTERA ENMORASULIETO A COBROJUDICIAL
A LARGO PLAZO
FEDECOMIN ORURO
1 "COMERMIN" R.L. 11.496.016.26 1.587.083,98 196.187.07
SUB TOTAL CARTERA EN MORA A LARGO PLAZO 11.496.016,26 1.587.083,98 196.187,07
CARTERA EN MORA SULJETO A COBRO JUDICIAL
A\ CORTO PLAZO
FEDECOMIN LA PAZ
2 Cooperativa Minera Porvenir R.L. 10.000,00 0,00 0,00
3 g?liperaﬁva Minera La Sorpresa de Suma Kala 0,00 0.00 0,00
4 Cooperativa Minera Pan de Azucarani R.L. 15.000,00 0,00 0,00
FEDECOMIN ORURO 0,00 '
Cooperativa Minera No Metalica Luminosa R.L. 21.550,13 5.174,08 200.777,40
FEDECOMIN POTOSI 0,00
15 gf_pemﬁm Minera Marcelo Quiroga Santa Cruz 0,00 0,00 0.00
FERRECO 0,00
16 Cooperativa Minera Unidas Cangalli R.L. 0,00 0,00 0,00
17 Cooperativa Minera Aurifera La Merced R.L. 0,00 0,00 0,00
18 Cooperativa Minera Aurifera Yuna R.L. 20.000,00 0,00 0,00
19 Cooperativa Minera Aurifera 16 de Julio R.L. 0,00 0,00 0,00
FECOMAN 0,00
20 Cooperativa Minera San Salvador de Itulaya R.L. 0,00 0,00 0,00
21 Cooperativa Minera Aurifera Union R.L. 30.000,00 0,00 0,00
22 Cooperativa Minera Aurifera Collajas R.L. 25.000,00 0,00 0,00
R e s ow| [ o
24 Cooperativa Minera Aurifera Yolosita R.L. 0,00 0,00 0,00
Cooperativa Minera Aurifera Cotapata R.L. 286.984,04 90.005,77 715.482,10
SUB TOTAL CARTERA EN MORA A CORTO PLAZO 408.534,17 95.179,85 916.259.50
FOFALCARTHRA N MORA S LARGDIEARO VA | oorrsins|  Lemasid|  dinadeess

Fuente de informacién: Informes FOFIM/DIP/INF/0007,2026 — (HRL2026-000167), FOFIM/DIP/INF/1/0016/2026 — (HRI/2026-00306),
FOFIM/DIP/INF//00282026 — (HRI/2026-00453), FOFIM/DIP/UTP/INF/I/0080/2026 — (HRI/2026-00626), FOFIM/DIP/UTP/INF/A/00100/2026 —
(HR1/2026-00750) y FOFIM/DIP/UTP/INF/L/0124/2026 — (HRI2026-000883) de fechas 05/02/2026, 03/03/2026, 01/04/2026, 04/05/2026, 02/06/2026 y
06/07/2026 de Direceion Integral de Préstamos — DIP.

Lo expuesto precedentemente, es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “3.2.1 Mantener al 100% la tasa de gestién de recuperacion y cobranza
administrativa de los préstamos otorgados e intereses generados en mora.”, la direccion
ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 emiti6 en total 6 informes mensuales
de seguimiento sobre la gestion de recuperacion y cobranza administrativa, realizando de esta
forma la tarea “3.2.1.17.
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- La Actividad “3.2.2 Mantener al 100% la tasa de procesos civiles de la cartera en mora con
sentencia ejecutoriada’, la direccién ejecutora (DAJ) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026
no reporta procesos civiles con sentencia ejecutoriada; por tanto, no ejecut6 la tarea “3.2.2.1".

- La Actividad “3.2.3 Mantener al 100% la tasa de gestién de recuperacién de cobranza
Judicial de procesos civiles de la cartera en mora”, la direccién ejecutora (DAJ) report6 el
seguimiento a 16 procesos civiles AL SEGUNDO TRIMESTRE, correspondientes a la cartera
en mora, realizando de esta forma la tarea “3.2.3.7".

4.5.3 Operacién 3.3 direcciones ejecutoras — DIP, DAJ

La operacion “3.3 Gestionar 1 aprobacion de la actualizacién del Reglamento Operativo para
Préstamos - ROP con la incorporacién de la categorizacién por tipo de sector de explotacién minera,
aprobado por el Directorio del FOFIM a nivel nacional al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de
2026 no se ejecuto la referida operacion ni su Actividad “3.3.1 Emitir 1 proyecto actualizacién del
Reglamento Operativo para Préstamos - ROP con la incorporacién de la categorizacion por tipo de
sector de explotacién minera.”. Se tiene programado la ejecucion de las Tareas “3.3.1.1y 3.3.1.2" a
partir del mes de junio, mismas que tienen el siguiente resultado:

“3.3.1.1 Elaborar 1 informe juridico del proyecto de actualizacién del Reglamento Operativo
para Préstamos - ROP”, la direccion ejecutora (DAJ) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026
no realiz6 su ejecucion. Alcanzando una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada
(TEPHA) a nivel de Tarea de 0,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada
(TESA) del 0,00%, lo que permite una calificacién de desempeiio de [

- “3.3.1.2 Elaborar 1 informe técnico de actualizacién del Reglamento Operativo para
Préstamos - ROP”, la direccion ejecutora (DIP) AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 no
realizo la ejecucion de la referida tarea. Alcanzando una Tasa de FEficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) a nivel de Tarea de 0,00% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 0,00%, lo que permite una calificacién de desempefio
de -

4.6 SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 4

ACP 4 se encuentra a nivel de producto intermedio denominado “Servicio administrativo”, de
conformidad a la Ley N° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, en este objetivo se
encuentran todos los productos administrativos (sistemas de la Ley N° 1178 y otros) que coadyuvan
a los sustantivos, cuyos resultados AL PRIMER TRIMESTRE de 2026 sc reportan a continuacion:
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SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 4
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
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Fuente de informacion: Formulario A Matriz de Seguimicnto al Plan Operativo Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia Simple y Ponderada), Anexo N® 1.

o oo 18000 - [

- LaOperacion “4.1 Mantener al 100% la tasa de los servicios financieros del FOFIM al 2026.”,
AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 4.8% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA)
del 100%, lo que permite una calificacion de desempefio de i segtn el Rango de
Ejecucion, la ejecucion del 88,49% presupuesto respecto a lo programado para el referido periodo
segiin SIGEP se considera ﬂ

- La Operacién “4.2 Mantener al 100% la tasa del servicio de recursos humanos del FOFIM al
2026”7, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 3,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio d
segun el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 68% presupuesto respecto a lo programado para el
referido periodo segin SIGEP se considera

- La Operacién “4.3 Mantener al 100% la tasa de los servicios de Tecnologia de Informacién y
Comunicacion del FOFIM al 2026”, AL. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa
de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio

ﬁ seglin el Rango de Ejecucién, la ejecucion del 2% presupuesto respecto a lo

zl programado para el referido periodo segiin SIGEP se considera

- La Operacion “4.4 Mantener al 100% la tasa de actividades administrativas de la DGE del
FOFIM al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia
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Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 1.00% lo que representa una Tasa de Eficacia
Su‘nle Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacion de desempefio
ENTE segtin el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 91"/ presupuesto respecto a lo
programado para el referido periodo segiin SIGEP se considera EXCELENTE

- La Operacién “4.5 Incrementar de 100% al 125% la tasa de posicionamiento de imagen
institucional del FOFIM al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de
Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 1,65% lo que representa una Tasa de
Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 24%, lo que permite una calificacién de desempefio

seglin el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 74% presupuesto respecto a lo programado
para el referido periodo segun SIGEP se considera i

- La Operacion “4.6 Mantener al 100% la tasa de servicios jurfdicos institucionales del FOFIM
al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada
Horlzontal Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Eficacia_Si le
Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio EXCEI
segun el Rango de Bjecucmn la ejecucion del 43% presupuesto respecto a lo programado para el
referido periodo segtin SIGEP se considera REGULAR.

- La Operacion “4.7 Mantener al 100% la tasa del servicio de transparencia institucional del
FOFIM al 2026.”, AL. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia
Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de Eficacia
Simple Acumulada (TESA) del 83,33%, lo que permite una calificacion de desempefio BUENGO
segin el Rango de Ejecucion, para el periodo y la ejecucion presupuestaria de 0% respecto a lo
programado para el referido periodo segtin SIGEP se considera ﬁ

- La Operacién “4.8 Mantener al 100% la tasa del servicio de planificacion institucional del
FOFIM al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia
Ponderada Horlzontal Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Eficacia

Slm le Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacion de desempeiio

XCELENTE segun el Rango de Ejecucién, para el periodo y la ejecucion presupuestaria no
tiene programado presupuesto para su ejecucion.

- La Operacién “4.9 Mantener al 100% la tasa del servicio de auditoria interna del FOFIM al
2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada
Horizontal Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Eﬁcama Sn:nle
Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio EXCEI :
segin el Rango de Ejecucion, para el periodo la ejecucién de 0% se considera

A continuacion, se reporta de manera detallada los avances cuantitativos de cada una de las
operaciones que componen la Accion de Corto Plazo 4:

4.6.10peracion 4.1 direccion ejecutora - DAF

La operacion “4.1 Mantener al 100% la tasa de los servicios financieros del FOFIM al 2026.", AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada
(TEPHA) de 4,15% lo que representa una Tasa de Ef' cama Simple Acumulada (TESA) del 100%, lo
que permite una calificacién de desempefio de EXCEEENTE segiin el Rango de Ejecucion, este es el
resultado de la ejecucion de las actividades:
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- La Actividad “4.1.1 Mantener al 100% la tasa de servicios Presupuestarios del FOFIM”, la
direccion ejecutora (DAF) a través del Profesional Presupuestario Contable AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, emitié 6 informes de ejecucion presupuestaria atendidos y requeridos,
ejecutando de esta forma la Tarea “4.1.1.1".

- La Actividad “4.1.2 Mantener al 100% la tasa de servicios de Tesoreria del FOFIM”, la
direccion ejecutora (DAF) a través del Profesional Presupuestario Contable AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, emiti6 6 informes de ejecucion recaudacion de los recursos, ejecutando
de esta forma la Tarea “4.71.2.1".

- La Actividad “4.1.3 Mantener al 100% la tasa de servicios Contabilidad Integrada del
FOFIM?, la direccion ejecutora (DAF) a través del Profesional Presupuestario Contable AL
SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, realiz6 443 registros de ingresos y gastos ejecutando de
esta forma la Tarea “4.1.3.1". Asimismo, se emiti6 los Estados Financieros de la gestion 2025
en el mes de febrero, ejecutando de esta forma la Tarea “4.7.3.2”

- La Actividad “4.1.4 Mantener al 100% la tasa del servicio de Administracién de Bienes y
Servicios del FOFIM”, la direccion ejecutora (DAF) a través del Técnico de Almacenes,
Activos Fijos y Contrataciones AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, realizé 14
Contrataciones de Bienes y Servicios, no se requirié los servicios de Manejo de Bienes y
Disposicién de Bienes, pero atendié 155 provisiones de materiales y suministros, ejecutando
de esta forma las Tareas “4.1.4.1 al 4.1.4.4".

- La Actividad “4.1.5 Mantener al 100% la tasa de apoyo a los servicios generales del
FOFIM”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 la direccién ejecutora (DAF) al encontrarse
acéfalo el cargo de Auxiliar de limpieza, con la colaboracién de los choferes DGE y DIP se
realizo al 100% la limpieza de las oficinas del FOFIM; y las direcciones (DGE y DIP) a través
de los choferes mensajeros efectué en total 250 servicios generales y mensajeria y 10
mantenimientos para el funcionamiento de los vehiculos de la entidad, ejecutando de esta
forma las Tareas “4.1.5.1al 4.1.5.3".

4.6.2 Operacion 4.2 direccion ejecutora - DAF

La operacion “4.2 Mantener al 100% la tasa del servicio de recursos humanos del FOFIM al 2026 &
AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 3,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA)
del 100%, lo que permite una calificacién de desempeiio B NTE segiin el Rango de Ejecucion,
este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “4.2.7 Mantener al 100% la tasa de dotacién de personal competente al
FOFIM”, la direccién ejecutora (DAF) a través del Profesional Administrativo y Recursos
Humanos AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, atendié al 100% solicitudes de
reclutamiento y seleccion de personal y emiti6 la planilla salarial actualizada y cuadro de
equivalencia para el personal eventual, ejecutando de esta forma las Tareas “4.2.1.] y4.2.1.2".

- La Actividad “4.2.2 Mantener al 100% la tasa de evaluacién al cumplimiento a los TDR del
personal eventual en el FOFIM”, la direccién ejecutora (DAF) a través del Profesional
Administrativo y Recursos Humanos AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se atendio 4
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4.6.4

solicitudes de programacioén y ejecucion de la evaluacién al cumplimiento a los TDR del
personal eventual, ejecutando de esta forma la Tarea “4.2.2.1".

- La Actividad “4.2.3 Realizar 4 capacitaciones al personal del FOFIM”, la direccion
ejecutora (DAF) a través del Profesional Administrativo y Recursos Humanos AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, en el mes de mayo de la gestion 2026, el personal de la Direccion
Integral de Préstamos fue capacitado por PlanetGOLD en el curso "Contabilidad Basica
Minera", realizado el 29/05/2026 (capacitacion en tema sustantivo) . Asimismo, todo el
personal eventual del FOFIM recibié capacitacion sobre la Ley N° 045 "Contra el Racismo y
Toda Forma de Discriminacion” el 22/05/2026 (capacitacion en tema administrativo).

- La Actividad “4.2.4 Mantener al 100% la tasa de organizacion y actualizacién de archivo
de documentos del personal eventual”, la direccion ejecutora (DAF) a través del Profesional
Administrativo y Recursos Humanos AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, organizd y
actualizé 28 archivos de documentos e informacién del personal eventual, ejecutando de esta
forma las Tareas “4.2.4.1 y4.2.4.2".

- La Actividad “4.2.5 Mantener al 100% la tasa de obligaciones de servicios de personal
actualizado conforme a normativa vigente”, la direccion ejecutora (DAF) a través del
Profesional Administrativo y Recursos Humanos AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026,
atendié al 100% el registro de planillas salariales y el registro y pago con los acreedores por
servicios personales, ejecutando de esta forma las Tareas “4.2.5.7/y4.2.5.2".

Operacion 4.3 direccion ejecutora - DAF

La operaciéon “4.3 Mantener al 100% la tasa de los servicios de Tecnologia de Informacién y
Comunicacion del FOFIM al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzd una Tasa de
Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de Eﬁcacm
Slmple Acumulada (TESA) del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio EXCEEENTE
segun el Rango de Ejecucién, este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “4.3.1 Mantener al 100% la tasa de soporte técnico de software, hardware y
redes en el FOFIM", la direccion ejecutora (DAF) a través del Técnico en Sistemas y Soporte
Técnico AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, atendi6 69 soportes técnicos de software, 21
soportes técnicos de hardware y 4 soportes técnicos de redes, dando un total de 94 soportes
técnicos, ejecutando de esta forma las Tareas “4.3.3.7/ al 4.3.3.3".

- LaActividad “4.3.2 Realizar 3 seguimientos a Planes Institucionales sobre TIC", la direccion
ejecutora (DAF) a través del Técnico en Sistemas y Soporte Técnico AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, no se tenia programado en el periodo la ejecucion de la referida
actividad, por lo que no fue necesario la ejecucion de las tareas “4.3.2.1 al 4.3.2.3™.

Operacion 4.4 direccién ejecutora - DGE

La operacion “4.4 Mantener al 100% la tasa de actividades administrativas de la DGE del FOFIM
al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 1,00% lo que representa una Ta
del 100%, lo que permite una calificacion de desempefio E
este es el resultado de la ejecucion de las actividades:
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- LaActividad “4.4.1 Mantener al 100% la tasa de servicios de secretaria del FOFIM”, la direccién
ejecutora (DAF) a través de la Secretaria de la Direccién General Ejecutiva AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, atendi6 al 100% el registro y distribucién de corréspondencia interna y
externa y el archivo y custodia actualizada con la documentacion interna y externa.

4.6.5 Operacion 4.5 Comunicacion Institucional - CI

La operacion “4.5 Incrementar de 100% al 125% la tasa de posicionamiento de imagen institucional
del FOFIM al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia
Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 1,65% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple
Acumulada (TESA) del 24%, lo que permite una calificacion de desempefio BBl segin el Rango
de Ejecucidn, este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “4.5.1 Mantener en un 100% la tasa de elaboracion de productos
comunicacionales impresos y digitales vinculados a los servicios que brinda el FOFIM y al
fortalecimiento de su imagen institucional”, se encuentra a cargo de Comunicacion
Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, realizé: 14
productos comunicacionales y | diagramacién de la tapa y contratapa para la Memoria Anual
2025, por lo que se ejecutaron las Tareas “4.5.1.1 al 4.5.1.5".

- La Actividad “4.5.2 Mantener al 100% la tasa de actividades comunicacionales sobre los
servicios que brinda el FOFIM”, se encuentra a cargo de Comunicacion Institucional
dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, realizo: 2 ferias, y
diagramaciones para la rendicién publica de cuentas final 2025 e inicial 2026 de diapositivas
por lo que se ejecutaron las Tareas “4.5.2.2"y “4.5.2.3";

- La Actividad “4.5.3 Obtener 2600 seguidores en el Facebook institucional del FOFIM segiin
lo reportado en meta business suite”, se encuentra a cargo de Comunicacion Institucional
dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se alcanzé a 14.964 seguidores
a través de la Tarea “4.5.3.17 la cual consiste en 29 publicaciones realizadas en la pagina
oficial de Facebook de las actividades realizadas por la entidad.

- La Actividad “4.5.4 Obtener 1300 seguidores en el Tik Tok institucional del FOFIM”, se
encuentra a cargo de Comunicacion Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, se alcanzé a 1417 seguidores y se realizo 4 publicaciones realizadas
en la pagina oficial de Tik Tok de la entidad, a través de la Tarea “4.5.4.1".

- La Actividad “4.5.5 Mantener al 100% la tasa de difusion de las plataformas virtuales
comunicacionales distintas a Facebook y Tik Tok sobre los servicios que brinda el FOFIM”,
se encuentra a cargo de Comunicacién Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, se realizé 3 productos comunicacionales publicados en plataformas
virtuales del FOFIM, 5 notas de prensa en la pagina web institucional del FOFIM y 4
actualizaciones graficas y de contenido realizada en la pagina web institucional del FOFIM.

4.6.6 Operacion 4.6 direccion ejecutora - DAJ

La operacion “4.6 Mantener al 100% la tasa de servicios juridicos institucionales del FOFIM al
2026", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA)
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del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio [
Ejecucion, este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

) segun el Rango de

- La Actividad “4.6.1 Mantener al 100% la tasa del servicio de apoyo legal a las unidades o
dreas organizacionales del FOFIM”, la direccion ejecutora (DAJ) AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, atendio al 100% las solicitudes de consultas internas, documentos
juridicos y tramites juridicos, a través de las Tareas “4.6.1.1y 4.6.1.4".

- La Actividad “4.6.2 Mantener al 100% la tasa de patrocinio de procesos penales hasta la
sentencia o resolucion ejecutoriada”, la direccién ejecutora (DAJ) AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, realizé al 100% el seguimiento a procesos penales patrocinados, a
través de la Tarea “4.6.2.1".

- La Actividad “4.6.3 Mantener al 100% la tasa de resolucion de procesos administrativos
disciplinarios internos del FOFIM”, la direccion ejecutora (DAJ) AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, atendi6 al 100% los procesos administrativos disciplinarios internos
requeridos, a través de la Tarea “4.6.3.1".

4.6.7 Operacion 4.7 Transparencia Institucional - TI

La operacion “4.7 Mantener al 100% la tasa del servicio de transparencia institucional del FOFIM
al 2026.”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 5,00% lo que representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA)
del 83,33%, lo que permite una calificacién de desempeiio BUENG segiin el Rango de Ejecucion,
este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- LaActividad “4.7.1 Mantener al 100% la tasa de Rendiciones Publicas de Cuentas del FOFIM ",

se encuentra a cargo de Transparencia Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, se presenté el Informe FOFIM/DGE/PI/INF/1/0005/2026 - (HRI/2026-
00179) de fecha 23 de febrero de 2026, de Planificacion Institucional y Transparencia y Lucha
contra la Corrupcion del FOFIM para la Redicion Pablica de Cuentas Final. Asimismo, se genero
el Informe de RPCF gestion 2025, registrado en el sistema SITPRECO S2+ con Hoja de Ruta
FOFIM-UTLCC-2-2025 y Cite FOFIM-UTLCC-NE-Z-1-2026 del 13 de marzo de 2026, como
parte del proceso de Rendicion Publica de Cuentas Final 2025. La Rendicion Piablica de cuentas
final 2025 fue el 31 de marzo de 2026. Finalmente se gener6 el formulario CITE: FOFIM-UTLCC-
INF-Z-1-2026 del 15 de abril de 2026, registrado en el SITPRECO S2+.
Con Respecto a la Rendicién Piablica de Cuentas Inicial 2026 se elaboré el Informe
FOFIM/DGE/PI/INF/1/0017/2026 — (HR1/2026-00468) de fecha 06 de abril de 2026 y se remitio
al MMM. Asimismo se emiti6 el informe de RPCI gestion 2026, registrado en el sistema
SITPRECO 82+ con Hoja de Ruta FOFIM-UTLCC-1-2026 y CITE FOFIM-UTLCC-NE-Z-2-
2026 de fecha 15 de abril de 2026. La Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas Inicial 2026 se
realizo de forma virtual el 30 de abril de 2026.

- La Actividad “4.7.2 Mantener al 100% la tasa del servicio de Lucha Contra la Corrupcion
en el FOFIM”, se encuentra a cargo de Transparencia Institucional dependiente de la DGE
AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, con respecto a la tarea “4.7.2.17, no se reportaron
actividades.
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4.6.8 Operacion 4.8 Planificacién Institucional - P1

La operacién “4.8 Mantener al 100% la tasa del servicio de planificacion institucional del FOFIM
al 2026.", AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Efi icac la Simple Acumulada (TESA)
del 100%, lo que permite una calificacion de desempefio E {TE segtin el Rango de Ejecucion,

este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- La Actividad “4.8.1 Realizar 1 seguimiento evaluacion de medio término al Plan Estratégico
Institucional 2021-2025 del FOFIM del periodo 2025”, se encuentra a cargo de Planificacion
Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, no fue necesario
emitir el informe técnico de seguimiento evaluacion de medio término al Plan Estratégico
Institucional 2021-2025 del FOFIM, ya que en la gestion 2025 ya se realizé. Corresponde a la
gestion 2026 el Seguimiento y evaluacién Final al Plan estratégico Institucional del FOFIM 2021-
2025 que se realizé mediante el Informe FOFIM/DGE/PI/INF/1/0014/2026 - (HR1/2026-00377) de
fecha 17 de marzo de 2026 y se remitié al Ministerio de Mineria y Metalurgia el 19/03/2026 con
la nota FOFIM/DGE/NE/141/2026.

- La Actividad “4.8.2 Formular I Plan Estratégico Institucional 2026-2030 del FOFIM”, se
encuentra a cargo de Planificacion Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, se realizara cuando se tenga aprobado el PDES 2026-2030 y PGDES
para su correcta articulacion, por lo que no fue necesario realizar las tareas “4.8.2.1y4.8.2.2".

La Actividad “4.8.3 Formular 1 POA 2026 en el marco del PEI del FOFIM”, se encuentra a
cargo de Planificacion Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de

2026, no se tenia programado la ejecucion de la referida actividad, por lo que no se realizo la
Tarea “4.8.3.1".

- La Actividad “4.8.4 Mantener el 100% de tasa de reformulaciones los POA del FOFIM a
requerimiento”, se encuentra a cargo de Planificacion Institucional dependiente de la DGE
AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, no se requirid la realizacion de la referida actividad,
por lo que no fue necesario la ejecucion de la Tarea “4.8.4.1".

- Las Actividades “4.8.5 Ejecutar 12 seguimientos al POA 2026 en el marco del PEI del
FOFIM” y “4.8.6 Ejecutar 12 evaluaciones al POA 2026 del FOFIM”, se encuentra a cargo
de Planificacién Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026,
ambas actividades fueron realizadas en un solo informe, por lo que se ejecutaron las Tareas
“4.8.5.1, 4.8.5.2” y “4.8.6.1" respectivamente.

- La Actividad “4.8.7 Mantener al 100% la tasa de apeyo y coordinacién en la gestion
institucional con las dreas y/o unidades organizacionales y/o Ente Tutor del FOFIM”, se
encuentra a cargo de Planificacion Institucional dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, se elabord el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de
Operaciones y se remitié al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas mediante nota
FOFIM/DGE/NE/155/2026 de 30/03/2026 para su compatibilizaciéon que fue respondida con
la nota de contabilizacion del MEFP, y se realizo el Informe para su aprobacion, corresponde
a la tarea “4.8.7.1”. Se atendié 18 requerimientos del Ente Tutor del FOFIM “4.8.7.2". Se
elaboré el Informe FOFIM/DGE/PI/INF/1/0003/2026 de 3 de febrero de 2026 e Informe
Ejecutivo para la memoria Anual 2025, y aprob6 la Memoria Anual mediante Resolucion de
Directorio del FOFIM N° 6/2026 de fecha 05/03/2026 que corresponde a la tarea “4.8.7.3”
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4.6.9 Operacion 4.9 Unidad de Auditoria Interna - UAI

La operacion “4.9 Mantener al 100% la tasa del servicio de auditoria interna del FOFIM al 2026,
AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal
Acumulada (TEPHA) de 7,50% lo que representa una Tasa de Ff’ cacna Slmple Acumulada (TESA)
del 100%, lo que permite una calificacién de desempefio EXCEEENTE segtin el Rango de Ejecucion,
este es el resultado de la ejecucion de las actividades:

- LaActividad “4.9.1 Emitir 2 informes de Auditoria de confiabilidad de los registros y Estados
Financieros al 31 de diciembre del 2025 ", se encuentra a cargo de Unidad de Auditoria Interna
dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se realizaron 1 informe de
Auditoria de confiabilidad de los registros de la gestion 2025 y 1 informe de Auditoria de
Confiabilidad de los Estados Financieros y las deficiencias de Control Interno al 31 de
diciembre de la gestion 2025 , a través de la Tarea “4.9.1.1".

- La Actividad “4.9.2 Mantener al 100% la tasa de auditorias no programadas del FOFIM”,
se encuentra a cargo de Unidad de Auditoria Interna dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, Se emitid el Informe de pronunciamiento N°
FOFIM/AI/INF/1/0002/2026 de 19 de Febrero 2026 sobre el cumplimiento del Decreto
Supremo 5353 respecto al "uso del parque automotor a gasolinas o diesel". Se tomo
recomendaciones de la CGE, para emitir el informe, no se tenia programado la ejecucion.

- La Actividad “4.9.3 Mantener al 100% la tasa de atencion de requerimientos de la CGE ",
se encuentra a cargo de Unidad de Auditoria Interna dependiente de la DGE AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026, emiti6 1 informe anual de actividades de la UAI del FOFIM
correspondiente al periodo de 1 de enero al 31 de diciembre de 2023, a través de las Tareas
“4.9.3.2". Asimismo se emitié 1 informe de Relevamiento del Comité de Seguimiento de
Control Interno del FOFIM que corresponde a la tarea “4.9.3.1".

- La Actividad “4.9.4 Emitir 2 informes de seguimiento de la Auditoria de confiabilidad a los
Estados Financieros al 31 de diciembre de 2024”, se encuentra a cargo de Unidad de
Auditoria Interna dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se elabor6
el Informe FOFIM/AI/INF/1/0008/2026 de 31 de marzo de 2026 del Primer Seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones contenidas en el Informe FOFIM/AI/INF/1/0007/2025,
correspondiente a la tarea “4.9.4.17. Asimismo, se elabor6 el informe
FOFIM/AI/INF/1/0012/2026 de 05/05/2026 y papeles de trabajo del primer seguimiento al
Informe FOFIM/AI/INF/1/0008/2025, correspondiente a la tarea “4.9.4.2".

- LaActividad “4.9.5 Emitir 2 informes de Auditoria de cumplimiento al FOFIM”, se encuentra
a cargo de Unidad de Auditoria Interna dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE
de 2026, no se tenia programado la ejecucion de la actividad, por lo que no se realizaron las
tareas “4.9.5.1y4.9.5.2".

- La Actividad “4.9.6 Mantener al 100% la tasa de actividades previas para la auditoria de
confiabilidad de registros al 31 de diciembre del 2026”, se encuentra a cargo de Unidad de
Auditoria Interna dependiente de la DGE AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se encuentra
en proceso de elaboracion las tareas 4.9.6.1 al 4.9.6.3.

32



KFEFIMN (-

FCN")O DE FINANCIAMIENTO PARA LA I.HH{P A \n;._;‘

4.7 SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 5

ACP 5 se encuentra a nivel de producto intermedio denominado “Servicio administrativo™, de
conformidad a la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, en este objetivo se
encuentran todos los productos administrativos (sistemas de la Ley N° 1178 y otros) que corresponden
a la deuda, deuda flotante coadyuvan a los sustantivos, cuyos resultados AL SEGUNDO
TRIMESTRE de 2026 se reporta a continuacion:

SEGUIMIENTO A LA ACCION DE CORTO PLAZO 5
PERIODO AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026

£2 TasADE  CAURCACION PRESUMUESTO  PRESUPLESTO u
mﬁ’l::;’ ormacioes '§§ sane el co-:::::u PRESLPUESTO OCKNDOTY BEEUTADO TN or EE u g,
[ ACPSE g EICACIA B 'm. 5] DELFERIODD 5
SIMPLE
5 Mantener al
100% la 1asa de
cumplimiento
dela
programacion
de [ndends, |31 ::':::.'fflﬁ DAY | B8359% | 8% | 209% 26517100 26517100 2166060 | 835N
deoda flotante |
yotros
similares del
FOFIM al
2026.
RESULTADOS OBTENIDOS 23.59% 2.50% 2,09% 265.171,00 265.171.00 221.660,659 B3.59%
Fuente de informacion: Formulario A Matriz de Seguimiento al Plan Operativo Anual gestion 2026 (Tasa de Eficacia Simple v Ponderada), Anexo N 1.

- La Operacion “5.1 Mantener al 100% la tasa de cumplimiento de la programacion de la deuda,
deuda flotante y otros similares del FOFIM al 2026”, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026
alcanz6 una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 2,09% lo que
representa una Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 83,59%, lo que permite una
calificacion de desempefio de segtn el Rango de Ejecucion, la ejecucion del 83.59%
presupuesto respecto a lo programado para el referido periodo segiin SIGEP se considera

4.7.1 Operacion 5.1 Direccion Administrativa Financiera — DAF

La operacion “5.1 Mantener al 100% la tasa de cumplimiento de la programacion de la deuda,
deuda flotante y otros similares del FOFIM al 2026”, AL. SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 alcanzé
una Tasa de Eficacia Ponderada Horizontal Acumulada (TEPHA) de 2,09% lo que representa una
Tasa de Eficacia Simple Acumulada (TESA) del 83,59%, lo que permite una calificacion de
desempefio - segiun el Rango de Ejecucion, este es el resultado de la ejecucion de las
actividades:

- La Actividad “5.1.]1 Mantener al 100% la tasa de ejecucion de la deuda flotante”, se
encuentra a cargo de Direccion Administrativa Financiera DAF AL SEGUNDO TRIMESTRE

de 2026, se pag6 la deuda flotante programada de servicios personal del FOFIM a través de la
tarea “5.1.1.1".

- La Actividad “5.1.2 Mantener al 100% la tasa de ejecucion de la deuda flotante de otros
servicios del FOFIM, se encuentra a cargo de Direccion Administrativa Financiera DAF AL

SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, no se tenia programado la ejecucion de la actividad, por
lo que no se realizé latarea “5.7.2.1".
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V. EJECUCION DE RECURSOS Y GASTOS
5.1 Ejecuciéon de Recursos FOFIM

El Presupuesto de Recursos programado para la gestion 2026, comprende un monto segun POA de
Bs23.646.263,00 (Veintitrés millones seiscientos cuarenta y seis mil doscientos sesenta y tres 00/100
bolivianos): compone de recursos de la recuperacion de capital e intereses provenientes de los
préstamos, saldo caja y bancos y el incremento de pasivos y aporte de capital.

AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026, se ha logrado obtener recursos provenientes de la
recuperacion de la cartera vigente y cartera en mora (administrativo y judicial) por un monto de
Bs23.003.129,75; mismo que representa el 97,28% respecto a lo programado.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS — FOFIM
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresado en bolivianos)

DESCRIPCION RUBRO : PRESUPUESTO | PRESUPUESTO EJECUCION
RLBRO FTE. Y ORG. .
RECURSOS) LA INICIAL VIGENTE | PRESUPUESTARIA m

Tasas, Derechos y Otros

15000 jngresos #9=230 ; i 1.684.196,22 Fi
it })::1:;:;:3« SR a=e 4.081.092,00 4.081.092,00 1287131937 |  3153%%
00 R 20230 17.722.007,00  17.722.007,00 8251.427,09  16:36%
33000 lR:fgug?)r]aazi;'m de Préstamos de 20-230 ) i 0615707 i
30 | e | -2 1.577.993,00 1.577.993,00 o| A%
i E;;tn;:ztj g:p?gln RPN 20230 265.171,00 265.171,00 i

FOTAL | | 23.646:263.00 23,646.263,00 23.003.129,75

Fuente: Sistema SIGEP

5.2 Ejecucién de Gastos FOFIM

El Presupuesto de Gastos programado para la gestién 2026, comprende un monto segiin POA de
Bs23.646.263,00 (Veintitrés millones seiscientos cuarenta y seis mil doscientos sesenta y tres 00/100
bolivianos), la cual estd compuesta por gastos destinados a préstamos de fomento y gastos operativos
y de funcionamiento, este incluye el servicio de la deuda — Programa 99.

Como se puede observar en el cuadro siguiente, AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 se ha
ejecutado el 28,50% lo que representa en Bs6.739.905,30 del presupuesto, cuyos gastos corresponden
a operacién y funcionamiento del FOFIM, distribuidos a las diferentes dreas organizacionales.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS — FOFIM
PERIODO: AL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026
(Expresado en bolivianos)

GRUPO DESCRIPCION GRUPO PRESUPLESTO PRESUPUESTO EJECUCION
: ; GASTO) INICIAL VIGENTE PRESUPUESTARIA

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVOS

10000 Servicios Personales 3.233.281,00 3.233.281,00 1.104.893,34 34,17%
20000 Servicios no Personales 483.204,00 504.246,00 221.806,57 43,99%
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FOMNDO DE FINANCIAMIENTO PRRA LA MINERIA

EJECUCION
PRESUPLESTARIA

DESCRIPCION GRUPO

GAS O

PRESUPUESTO
INICTIAL

PRESUPUESTO

GRUPO VIGENTE

30000  Materiales y Suministros 351.136,00 330.094,00 180.193,70  54,59%

80000 Impuestos, Regalias y Tasas 13.471,00 13.471,00 1135200  8427%
PRESTAMOS DE FOMENTO PARA LAS COOPERATIVAS MINERAS

50000  Activos Financieros 19.300.000,00 19.300.000,00 4999.999.00  2591%
DEVENGADOS DE SERVICIOS PERSONALES Y OTROS

60000 Siapveio.fe I Deudls Fubion y. 265.171,00 265.171,00 221.660,69  83,59%

Disminucioén de otros Pasivos

IOTAL

Fuente: Sistema SIGEP

23.646.263.00

3.0646.263.00

I

Considerando que para el POA 2026, se programd y se asigné presupuesto con base a los
requerimientos realizados por las diferentes areas organizacionales, contando con recursos
(partidas presupuestarias de gasto) para cada Accioén de Corto Plazo y Operacion, se cuenta
con la programacion financiera mensual a nivel partida presupuestaria de gasto y
programacion “fisica” que refiere a la estimacién mensual de las metas establecidas en el
plan a corto plazo. Estas programaciones facilitan el seguimiento periddico de los resultados
que se pretenden alcanzar durante la gestion fiscal. Bajo este contexto, la estructura de
presupuesto del POA AL SEGUNDO TRIMESTRE de 2026 es la siguiente:

XF@FIM

FONDO DO FRANCIAMITATD PAltS LA WINIRIA

F. @ ;| MINERIA Y METALURGIA
L POA - PPTO INSTITUCIONAL 2026
FONDO DE FINANCIAMIENTO PARA LA MINERIA - FOFIM

FUENTE INTERNA - TGN

TOTAL
CATEGORIA INTERVENCION con AREA
POA- 2026
PRO TICA DENOMINACION UE ORGANIZACIONAL FUENTR 20 FUENTESR
RECESP PREST - ESP AREas
230 230
OTPRO OTPRO
Gastos de Funclomamianto y b 4 G IE thes -
00-0000-001 Operativos - Direccidn General 1 Dg;"' R EEEE e 41.327,00 41327,00
Ejecutiva
Gastos de Funcionamiento y Dicaccion irmaaril-de Srkitsma
00-0000-001 Operativos - Direccitn Integral de 1 oln: il e i 24,551,00 B4.651,00
Préstamos
KNSR it e oA M Direccidn Administrativa
00-0000-D01 o - Direccidn 1 e ndiir i 3.774.628,00 3.774.624,00
Financhera
Gastos de Funclonamiento y "
00 06-0000-001 Dperatives - Direccidn de Asuntes 1 :::“"’" da Asuntos Jurdicos - 47.012,00 47.012,00
Fondo Juridicoy
de Finandamiento para Gastos de Fundiohamienta y Unidad de Auditoria int
12 Mineria FOFIM 00-0000-001 Dperativos - Unidad de Auditorila 1 u:'r e 300,00 300,00
Interna
Gastos de Funcionamionto y
00-D000-001 Oparativos - Comunleacidn % Comunicacidn tnstitucional - Cl 123 448,00 128.445,00
Institucional
Gastos de Funclonamiento y .
fici s .
00-0000-001 Opermiivos - Plahificacisn institucional i Planificacién Institucional - P 300,00 300,00
Gastos de Funcionamiento y
00-0000-001 Operativos - Transparencia 1 Transparencia Institucionat - TI 4.416,00 4.416,00
Institucsonal
” Préstamos de Foment m las Direccidn Int | de Préstar
mmmo’dﬂ Foments 97.0000-021 TE-A AMos Dmento para las 1 ireccion Integral Fréstamas "mmw mmw
Cooperativas Minems - DiP
a las Cooperativas
.2 Devengadas de Servicios Personales y Direceidn Administrativa
g 99-0000-001 St 3 e rAf 265.171,00 265.171,00
TOTAL PRESUPUESTO "POA 2026" 4.346.253,00 15.300.000,00 23.686.263,00
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